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1. Einleitung

Das Jahr 2009 stand ganz im Zeichen der offenen Fragen zum Reorganisationsprozess zur
Optimierung der Fllhrungsstrukturen der PHZ. Im Berichtsjahr konnten von aussen kaum
Fortschritte und Bewegungen in den Standpunkten der einzelnen Standortkantone festge-
stellt werden. Es stand und steht nicht nur das bestehende Konkordat sondern auch das
Fortbestehen der PHZ als Institution in Frage. Eine Losungsfindung scheint immer noch in
weiter Ferne. Diese erscheint vor dem Hintergrund des momentan schwierigen politischen
Klimas sehr schwierig, weil die sechs Konkordatskantone zur Zeit mehr Konkurrenten im
Steuerwettbewerb als Partner im Interesse einer starken Bildungsregion Zentralschweiz sind.
Es ist zu hoffen, dass es den Kantonen und deren Exponenten trotz Wettbewerb gelingt,
partnerschaftlich sinnvolle Lésungen zu gewinnen. Die PHZ hat sich in der Schweizerischen
Hochschullandschaft einen guten Namen und eine starke Position erarbeitet. Dies ist im
Blick auf kiinftige Anerkennungsverfahren von grésster Bedeutung. Die neue Gesetzgebung
auf Bundesebene ist noch immer in Beratung. In jedem Fall erscheint es ratsam, sich gut zu
positionieren.

Die GPK hatte bereits in ihnrem Jahresbericht 2008 festgehalten, dass sich erste negative
Auswirkungen auf die Leistungserbringung an den einzelnen Teilschulen aufgrund der ein-
gangs erwdhnten Probleme bemerkbar machten. Sie wiinschte sich deshalb, dass die Ent-
scheide bezuglich der Weiterfihrung und der kiinftigen Ausgestaltung des Konkordates in
nachster Zeit getroffen werden. Diese Hoffnung hat sich nicht in der von der Kommission
erhofften Form erfillt.

Die GPK entschied sich angesichts der entscheidoffenen Situation, den Schwerpunkt ihrer
Visitationen 2009 vertieft auf die Auswirkungen dieses Prozesses auf die Leistungserbrin-
gung und auf die Befindlichkeit der Teilschulen und der Direktion zu legen. Die Kommission
taxiert diese Fragestellung als mit Ihrem Auftrag kongruent, da der Vollzug des Konkordats

durch die Kantone sich konkret in der Leistungserbringung an den Teilschulen manifestiert.

Um dem Anliegen nach baldigen Entscheiden den notwendigen Nachdruck zu verleihen und
um Informationen nicht nur aus der Zeitung zu erhalten, hat die Kommission die Exponenten

des Konkordatsrates an ihre ordentliche Sitzung zur Erlauterung ihrer Positionen eingeladen.

Im April 2010

Im Namen der Geschéftspriifungskommission PHZ:

Willy Frank, Prasident
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Willy Frank, Prasident
Die Geschiftspriifungskommission PHZ

21. Zusammensetzung der Geschiftspriifungskommission (Stand 2009)

Uri Toni Epp, FDP Vizeprasident
. Max Baumann, SVP

Schwyz lda Immoos, CVP

Hans Gyr, SVP
~ Obwalden Heidi Wernli Gasser, SP

Peter Wechsler, CSP

Nidwalden Willy Frank, CVP Prasident
Toni Niederberger, SVP

Zug Martin B. Lehmann, SP
Gabiriela Ingold, FDP

Luzern ‘ Margrit Steinhauser, SP

Markus Gehrig, CVP
Sekretariat: Silvio Bonzanigo Staatskanzlei Kt. Luzern

2.2. Zusammensetzung der Subkommissionen (Stand 2009)

Subkommission Direktion: Willy Frank, Toni Epp, Peter Wechsler

Subkommission Teilschule Luzern: Heidi Wernli Gasser, Toni Niederberger_, Margrit Stein-
! hauser

Subkommission Teilschule Schwyz: Martin B. Lehmann, Hans Gyr, Max Baumann

Subkommission Teilschule Zug: Markus Gehrig, Ida Immoos, Gabriela Ingold
2.3. Auftrag und Arbeitsweise der Geschiftspriifungskommission

Gemass Art. 18 des Konkordatsvertrags priift die GPK ,im Rahmen der Oberaufsicht den

Vollzug des Konkordats und erstattet den Parlamenten der Konkordatskantone Bericht."

Den Umfang ihrer Tétigkeit und die Arbeitsweise hat die Geschéftspriifungskommission im
Laufe ihrer Praxis entwickelt und definiert. Mit dem Einsichtsrecht in alle wichtigen Unterla-
gen des Konkordats und der PHZ verflgt die Geschéftspriifungskommission Uber einen brei-

ten Informationsfundus.
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Die Oberaufsicht wird als eine Begleitung und Beobachtung der Entwicklung der PHZ ver-
standen, insbesondere hinsichtlich der Umsetzung des Konkordats. Stellt die Geschéftsprii-
fungskommission Unregelmé&ssigkeiten oder Handlungsbedarf auf einem Gebiet fest, nimmt
sie durch ihre Mitglieder Einfluss auf die Kantonsvertretung im Konkordatsrat, um Verbesse-
rungen oder Anderungen zu veranlassen. Die Praxis zeigt, dass bei kleineren Problemen der

direkte Weg tiber die Direktion sinnvoll und effizient ist.

Die Geschaftsprifungskommission versteht sich als Bindeglied zwischen den Organen des
Konkordats und den kantonalen Parlamenten. Sie orientiert sich tiber die Entwicklung der
Teilschulen der PHZ, namentlich mittels Gesprachen mit deren Leitungen, nimmt aber kei-
nen direkten Einfluss auf operative Entscheide der Teilschulen oder der Direktion. Die Auf-
‘gabe der Rechnungspriifung wird durch die Finanzkontrolle des Kantons Luzern wahrge-

nommen.

Die Geschaftsprifungskommission traf sich im Berichtsjahr zu zwei ordentlichen Sitzungen.
Die Subkommissionen, bestehend aus je drei Mitgliedern, besuchten die Direktion und die

Teilschulen und erstatteten der Gesamtkommission Bericht.

Das Sekretariat der Geschaftsprifungskommission wird im Auftragsverhaltnis vom Parla-

mentsdienst der Staatskanzlei Luzern gefihrt.

3. Die Auswirkungen des Reorganisationsprozesses zur Optimierung der

Fithrungsstruktur der PHZ aus Sicht der Geschaftspriifungskommission

Maogliche negative Auswirkungen auf die Leistungserbringung an einzelnen Teilschulen auf-
grund der offenen Fragen zum Reorganisationsprozess haben die GPK bewogen, ihren Fo-
‘kus auf diesen Prozess und seine Auswirkungen zu legen. Die Hoffnung, dass zielfihrende
Entscheide und Weichenstellung gefallt werden kénnen, hat sich nicht in der von der Kom-

mission erhofften Form erfllit. Die zeitlichen Verzégerungen werden immer mehr zum Prob-

lem. Sie fuhren zu zusatzlicher Verunsicherung und zu Unmut.

Die GPK entschied sich angesichts der weiter entscheidoffenen Situation, den Schwerpunkt
ihrer Visitationen 2009 vertieft auf die Auswirkungen dieses Prozesses auf die Leistungs-
erbringung und auf die Befindlichkeit der Teilschulen und der Direktion zu legen. Die Kom-
mission taxiert diese Fragestellung als mit Inrem Auftrag kongruent, da der Volizug des Kon-
kordats durch die Kantone sich konkret in der Leistungserbringung an den Teilschulen mani-
festiert. Diese Leistungserbringung erachtet die Kommission wiederum wesentlich abhéngig
von der Befindlichkeit von Direktion, Rektoréten, Dozierenden und Studierenden und diese
Befindlichkeit zu prifen stellt nach Meinung der GPK eine angemessene Form der Qualitats-

kontrolle im Sinne ihres Auftrags dar.
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Die Berichte der Subkommissionen je Teilschule und der Direktion weisen beziiglich der er-

wahnten Fragestellungen sowohl Parallelen wie auch Differenzen auf:
Parallelen:

- Alle Rektorate und die Direktion beschreiben die Dauer bis zum Entscheid tiber den erwo-
genen Austritt des Kantons Luzern aus dem Konkordat als ungebiihrlich lang und massig bis
stark beeintrachtigend und verunsichernd fiir die weitere Entwicklung der Teilschulen und
der PHZ insgesamt.

- Die Direktion wie alle Rektorate befiirworten eine noch zu bestimmenden Form der weite-
ren Zusammenarbeit innerhalb der Zentralschweizer Lehrpersonenausbildung trotz der még-

lichen Auflésung des Konkordats.

- Die Direktion und in unterschiedlichem Masse die Rektorate dussern die Einschatzung,
dass die Diskussion um die Auflésung des Konkordats die Zentralschweiz als viertgrésste
Lehrerbildungsregion geschwacht habe und eine Auflésung des Konkordats diesen Prozess

weiter verstarken wirde.

- Die aufgrund des Konkordatskonstrukts ohnehin eingeschréankte Filhrungsméglichkeit der
PHZ durch die Direktion hat nach Einschatzung der Direktion und der Rektorat der Teilschu-
len vor dem Hintergrund der Diskussion um die kiinftige Lehrerbildung in der Zentralschweiz
weiter gelitten. Unter diesen Verhaltnissen den Fiihrungsauftrag auszuiiben, wird von allen

Gesprachspartnern der Subkommissionen als zunehmend schwieriger erachtet.

- Von allen Rektoraten wird erwartet, dass den Anliegen der Beschéftigten geniigend Auf-
merksamkeit gewidmet werde. Fur die Beschéftigten in der Direktion und in den Teilschulen
mussten unabhaéngig von der Ausgestaltung der kiinftigen Lehrpersonenausbildung in der
Zentralschweiz klare Entwicklungsperspektiven aufgezeigt werden kénnen, um den Wis-

sensverlust moglichst gering zu halten.
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Differenzen:

- Im Kanton Luzern wurde keine Arbeitsgruppe gebildet - in der das Rektorat der Teilschule
Luzern Einsitz genommen hétte -, welche sich mit den Folgen einer allfalligen Kiindigung des
Konkordats auseinandersetzt. In den beiden Kantonen Zug und Schwyz nehmen die Rekto-
rate der betreffenden Teilschulen Einsitz in entsprechenden Arbeitsgruppen, welche von den

kantonalen Bildungsdirektoren geleitet werden.

- Konkrete Abwerbungsversuche von Mitarbeitenden durch andere Institutionen und konkrete
Kiindigungen von Mitarbeitenden allein aufgrund der entscheidoffenen Situation in der Kon-
kordatsfrage sind den Rektoraten nicht bekannt. Wie sich die Situation auf kiinftige Stellen-
ausschreibungen auswirken wird, kann von den Rektoraten nicht beantwortet werden. Die
Teilschule Luzern stelit ihre ungebrochene Attraktivitat als Arbeitgeber fest. Hingegen sind in
der Direktion einzelne Kiindigung konkret mit der offenen Situation begriindet worden. Weite-

re Kiindigungen aus dem gleichen Grund werden in der Direktion erwartet.

- Die Auswirkungen des Reorganisationsprozesses auf die Rekrutierung von Studierenden
werden von den Teilschulen sehr unterschiedlich beurteilt. Die Teilschule Luzern verzeichnet
einen Uber den Erwartungen liegenden Zulauf, wahrend die Teilschulen Zug und Schwyz
eine klar unter den Erwartungen liegende Anzahl von Anmeldungen von Studienanfingern
flr das Studienjahr 2009/10 registrieren und dies auf die wahrend der Rekrutierungsphase
erfolgte Medienberichterstattung tber die unklare Zukunft des Konkordats PHZ zurtckfih-
ren. Aus der Sicht dieser beiden Teilschulen hat die Teilschule Luzern als unbestrittener
Standort eine Magnetwirkung fiir verunsicherte Interessierte entwickelt. Beide Teilschulen
befiirchten eine Wiederholung dieser Auswirkungen fir das Studienjahr 2010/11 im Nach-

gang zum ausstehenden Entscheid des Kantons Luzerns.

- Wahrend die Teilschule Luzern keine konzeptionelle Neuorientierung der Ausbildung bei
eine allfélligen Neugestaltung bzw. Auflésung des Konkordat anspricht, haben die Teilschu-
len Schwyz und Goldau konkrete Vorstellungen: Die Teilschule Schwyz mé&chte von der
Ausbildung von Primarlehrerinnen und -lehrern fur Fachergruppen abriicken und - eventuell
zusatzlich - eine fur den Kanton Schwyz bediirfnisgerechtere "Allfacher-Ausbildung" etablie-
ren. Die Teilschule Zug mochte ihre Schwerpunkte, die sich in den Zielsetzungen und Auf-
trdgen der beiden zugehdrigen Institute abbildet, kiinftig verstarkt pflegen kénnen. Sodann
will die Teilschule Zug sich ausdriicklich der Entwicklung eines Mittelbaus im Lehrkérper

widmen.
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- Wahrend die Teilschulen Schwyz und Zug sowie die Direktion den Einfluss der Diskussio-
nen um das Konkordat auf die Gesamtbefindlichkeit der Teilschulen und der Direktion als
erheblich taxieren, bewertet die Teilschule Luzern die Frage der raumlichen Verhaltnisse und

der kiinftigen Standorte fur die Teilschule Luzern als einschneidender.

4. Ergdnzende Erlduterungen zum Tétigkeitsbericht 2009 der PHZ

4.1 Studierendenzahlen

Die Studierendenzahlen (Total aller Ausbildungen je Standort) haben sich an allen Teilschu-
len im Zeitvergleich 2008/2009 nach den Jahresmittelwerten erhéht: (LU: + 93 [1040]; ZG: +
13 [216]; SZ: + 7.[160]). Zu den Studierenzahlen, die in der Diskussion um das PHZ-
Konkordat ein wesentliches Moment bilden, ist auf die Handhabung durch das Bundesamt
fur Statistik hinzuweisen: Je Jahr werden an zwei Stichtagen (15.04. / 15.10.) die einge-
schriebenen Studierenden erhoben. Der Jahresmittelwert fir das Jahr 2009 (wie analog fiir
jedes andere Jahr) setzt sich aus folgender Gewichtung der Stichtagsgréssen zusammen:
15.10.2008 (16 2/3 Prozent), 15.04.2009 (50 Prozent), 15.10.2009 (33 1/3 Prozent). Das
Total der Studierenden der PHZ betragt 2009 nach Jahresmittelwert 1416. Im Zusammen-
hang mit den Diskussionen um die Zukunft der PHZ ist es interessant festzustellen, dass im
Bereich Kindergarten-Unterstufe/Primarstufe Zug und Schwyz zusammen mit 368
Studierenden grésser sind als Luzern mit 362 Studierenden. Die steigenden Studie-
rendenzahlen sind unter anderem auf die wirtschaftliche Baisse, auf die éffentliche Diskussi-
on um eine bevorstehende Pensionierungswelle unter Lehrpersonen, auf den wachsenden
Bekanntheitsgrad der PHZ und auf das Aquivalent nach "Bologna" der PHZ-Ausbildungen
mit einem Universitatsstudium zurtickzufithren. Nach Einschatzung der Rektorate der Teil-
schulen Zug und Schwyz zeitigte die Diskussion um eine allfdllige Schliessung der beiden
Schulen nachteilige Folgen fir die Rekrutierung von Studierenden (vgl. Ausfiihrungen zu Ziff
3.).

Fiir weitere Ausfiihrungen verweist die GPK auf die Kennzahlen der PHZ, S. 2, und.
auf den Tétigkeitsbericht 2009 der PHZ, S. 34/35; vgl. Anhénge.

4.2 Finanzen

Die GPK verweist dafiir auf die Kennzahlen der PHZ, S. 4-6, und auf den Tétigkeitsbe-
richt 2009 der PHZ, S. 31/32; vgl. Anhénge.

17. Mai 2010/ SB
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Anhange:
e Kennzahlen der PHZ (Daten aus der Subkommission Direktion)
e Ausziige aus dem Tatigkeitsbericht 2009 PHZ
- Erfolgsrechnung

- Personalstatistik
- Studierendenstatistik
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Zahlen, Daten, Fakten

Rechnungsabschluss 2009

Die Sparbemihungen der Kantone schlagen sich in der Rechnung der PHZ nieder

Auch im Jahr 2009 konnte die Zahl der Studierenden an der
PHZ leicht erhoht werden. Weil ausserordentliche Veranstal-
tungen in diesem Jahr nicht durchgefiihrt wurden, sind trotz
leicht gestiegener Studierendenzahlen die Studien- und Kurs-
gebthren gesunken.

Durch die Senkung der Kostenabgeltungspauschalen mussten
die direkten Beitrige der Trigerkantone an die Teilschulen
erhoht werden. Fir die Sanierung der Luzerner Pensionskasse
erfolgte eine ausserordentliche Rickstellung, die sich stark auf
das Gesamtergebnis ausgewirkt hat.

Finanzierung

Die Finanzierung der Pddagogischen Hochschulen nach ein-
geschriebenen Credits hat sich etabliert, das Abrechnungssystem
der PHZ wurde in diesem Jahr tiberarbeitet und wird laufend an
neue Rahmenbedingungen angepasst.

Trotzdem wird das komplizierte und wenig transparente
Abrechnungssystem nach Credits bei vielen Kantonen und
Hochschulen bemingelt.

Personalstatistik

An der PHZ arbeiten sehr viele Personen in einem Teilzeit-
pensum. Der durchschnittliche Beschiftigungsgrad betrigt 57 %.
Der Personalbestand der PHZ hat in diesem Jahr nur leicht
zugenommen.

Studierendenstatistik

Die positive Entwicklung der Studierendenzahlen an der PHZ
hat sich in diesem Jahr fortgesetzt. Aufgrund eines sich ab-
zeichnenden Mangels an Lehrpersonen fiir die Sekundarstufe
kann mit einem tberdurchschnittlichen Wachstum in diesem
Studiengang gerechnet werden.

Roberto Lehner
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Erfolgsrechnung

Erfolgsrechnung der PHZ

total 2009 total 2008

(in CHF 1°000)

Ertrage

Studiengebihren 4'705 5092
Ubrige Beitrage Dritter 5'236 3’514
Beitrage Bund 477 1205
Kantonsbeitrag nicht Fachhochschule 6'638 6702
Beitrage von Konkordatskantonen 49'067 49'263
Betriebsertrage von Teilschulen/Direktion 0 250
Ubrige Betriebsertrage von Dritten 795 307
Ergénzungspauschalen 6'510 4'517
Aktivierte Eigenleistungen 30 64
Betrieblicher Gesamtertrag 73459 70914
Aufwand

Personalaufwand —57'436 —53'841
Raumaufwand -8114 7767
Informatikaufwand -1"174 —1'661
Administrationsaufwand —-263 —266
Werbeaufwand und Public Relations -307 —265
Betriebsaufwand —4'521 —4"184
Abschreibungen (ordentliche, betriebliche) —827 —522
Betrieblicher Gesamtaufwand -72'642  -68506
Betriebsergebnis vor Zinsen 817 2'408
Finanzertrag Al 294
Finanzaufwand —58 -21
Ordentliches Unternehmensergebnis 829 2'681
Ausserordentlicher Ertrag 380
Ausserordentlicher Aufwand —-2'920 —2'569
Abgrenzungen =l —-169
Jahresgewinn/Jahresverlust -2'302 -57

32 Tatigkeitsbericht 2009 PHZ



Personalstatistik

Anzahl Personen und Vollzeitaquivalent (VZA) pro Teilschule und Direktion
Personen VZA

PHZ Direktion 14 94 PHZ Birektien
PHZ LU 3B 2117 PHZ Schwyz
PHZ 2G 112 62,3

PHZ SZ 72 36,8 PHZ Zug
Total 557 320,2

Vorjahr 529 296,0 PHZ Luzern

Mitarbeiterkategorien in Personen und Vollzeitaquivalent (VZA), alle Teilschulen und Direktion

Kategorie Personen VZA et
Prgfessor/mneln, Dozierende 359 189,7 33% Technisches Personal
Wissenschaftliche MA 45 249
Administration, technisches Personal 153 105,6 8 % Wissenschaftliche
Total 557 320,2 Mitarbeitende
59 %
— Professorinnen/Professoren,
Dozierende
Mitarbeiterkategorien in Personen und Vollzeitdquivalent (VZA), PHZ Luzern
Kategorie Personen VZA —— Administration,
Professor/innen, Dozierende 239 134,1 359 Technisches Persanal
Wissenschaftliche MA 12 4.6
Administration, technisches Personal 108 73,0 B2 \\issenschaftliche
Total 359 211,7 63 % Mitarbeitende
Vorjahr 340 194.4 ~— Professorinnen/Professoren,
Dozierende
Mitarbeiterkategorien in Personen und Vollzeitidquivalent (VZA), PHZ Schwyz
Kategorie Personen VZA ——— Administration,
Professor/innen, Dozierende 53 22,6 27 % Technisches Personal
Wissenschaftliche MA 7 4.2 . .
Administration, technisches Personal 12 10,0 I W.|ssens'chaft||che
! ! Mitarbeitende
Total 72 36,8 62 %
Vorjahr 76 37,2 — Professorinnen/Professoren,
Dozierende
Mitarbeiterkategorien in Personen und Vollzeitaquivalent (VZA), PHZ Zug
Kategorie Personen VZA Administration,
Professor/innen, Dozierende 67 33,0 21 % Technisches Personal
Wissenschaftliche MA 26 16,1
Administration, technisches Personal 19 13,2 Wissenschaftliche
Total 112 62,3 53 % Mitarbeitende
Vorjahr e ol Professorinnen/Professoren,
No7zierende
Personen und Vollzeitaquivalent (VZA) nach Geschlecht, alle Teilschulen und Direktion
Geschlecht Pers. VZA
Frauen Bl (15515 0 .
Ménner 242 1646 i
Total 557 320,2
Vorjahr 529 296,0 57 % — Frauen
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Studierendenstatistik
(Stand Herbst 2009)

KU = Kindergarten/Unterstufe PS = Primarstufe S1 = Sekundarstufe SHP = Schulische Heilpadagogik SF/PF = Diplomerweiterungsstudium S1/PS

Studierende aller Teilschulen

PHZ LU PHZ Sz PHZ ZG total
Kindergarten/Unterstufe 93 547% 30 176% 47 276 % 170 100,0 %
Primarstufe 365 548% 122 183% 179 269 % 666 100,0 %
Sekundarstufe * 576 99,7 % 1 02 % 1 02 % 578 100,0 %
Schulische Heilpadagogik 178 100,0 % 0 00% 0 00% 178 100,0 %
Diplomerweiterungsstudium 16 51,6% 4 129% 11 355% 31 100,0 %
Total alle Studiengénge 1228 754% 157 98% 238 148% 1623 100,0 %

Studierende PHZ Luzern nach Studiengédngen

KU PS S$1* SHP SF/PF total
Anzahl Studierende (Vorjahr) 83 250 609 105 7 1'054
Anzahl Studierende 91 75% 358 296% 569 470% 177 146% 15  1,2% 1210 100,0 %
Anzahl Frauen 90 989% 306 855% 350 615% 148 836% 11 733% 905 748%
Anzahl Zentralschweizer Studierende 79 868% 318 888% 485 852% 163 921 % 15 100,0% 1060 87,6 %
Anzahl FHV/RSA-Kantone 12 132 % 0 112% 84 148% 14  79% 0 00% 150 124%
Anzahl Ausland 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00%
Anzahl Studienanfénger/innen 37 407% 162 453% 9% 16,9 % 76 429% 4 267% 375 310%

Studierende PHZ Schwyz nach Studiengéngen

KU PS S1* SHP SF/PF total
Anzahl Studierende (Vorjahr) 30 133 9 2 174
Anzahl Studierende 30 191% 122 7717 % 1 06% 4  25% 157 100,0 %
Anzahl Frauen 29 96,7 % 99 81.1% 3 100,0 % 2 50% 133 847%
Anzahl Zentralschweizer Studierende 27 0% 107 87,7% 1 100,0 % 4 1000% 139 885%
Anzahl FHV-Kantone 3 100% 15 123% 0 00% 0 00% 18 115%
Anzahl Ausland 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00%
Anzahl Studienanfanger/innen 15 50,0 % 39 320% 1 100,0 % 4 100,0 % 59 376%
Studierende PHZ Zug nach Studiengéngen

KU PS S$1* SHP SF/PF total
Anzahl Studierende (Vorjahr) 39 168 3 2 212
Anzahl Studierende 47 197% 179 752 % 1T 04% 11 46% 238 100,0 %
Anzahl Frauen 38 809% 147 821% 1 100,0 % 2 182% 188 79.0%
Anzahl Zentralschweizer Studierende 24 511% 100 559 % 1 100,0 % 11 1000% 136 57,1 %
Anzahl FHV-Kantone 23 489% 79 489 % 0 00% 0 00% 102 429%
Anzahl Ausland 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00%
Anzahl Studienanfanger/innen 20 426 % 67 374% 1 100,0 % 10 909 % 98 412%

Verteilung der Studierenden auf die Teilschulen

PHZ Luzern

14.8 % PHZ Zug

9.8 %

PHZ Schwyz

* Das Grundjahr (1. und 2. Semester) ist grundsétzlich fiir alle Studiengénge identisch (ohne SF/PF/SHP),
S1-Studierende der PHZ Zug und der PHZ Schwyz wechseln im 3. Semester an die PHZ Luzern
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Studierende nach Herkunft

Kanton Luzern
Kanton Uri

Kanton Schwyz
Kanton Obwalden
Kanton Nidwalden
Kanton Zug
FHV/RSA-Kantone
Ausland

Total

Vorjahr

PHZ LU
666
54
118
4
76
105
150
18
1228
1'054

PHZ Sz
6
22
101
2

3

5
18
0
157
174

PHZ ZG
13
8
26
2

3
82
102
0
238
212

total
685
84
245
45
84
192
270
18
1'623
1'440

Schwyz

%
Luzern ‘

ng ——
11,9 A’SZ

15,2 %

Entwicklung der Studierendenzahlen nach Herkunft, alle Teilschulen (ab 2009 Jahresmittelwert)

2007 2008 2009 2010 2011
PHZ LU 837 947 1'047 1'050 1'050
PHZ SZ 133 153 159 160 160
PHZ Z2G 216 203 214 220 220
Total 1186 1"303 1419 1'430 1'430
1400 total
1200
1000 PHZ Luzern
800
600
400
200 PHZ Zug
e PHZ Schwyz
0
2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012

2012
1'050
160
220

1'430

Entwicklung der Studierendenzahlen nach Herkunft, alle Teilschulen (ab 2009 Jahresmittelwert)

Kanton Luzern
Kanton Uri

Kanton Schwyz
Kanton Obwalden
Kanton Nidwalden
Kanton Zug
FHV/RSA

Ausland

Total

Studienabschliisse

Bachelor Primarstufe-
Kindergarten/Unterstufe
Diplome Sekundarstufe
Master Sekundarstufe
Total

Vorjahr

2007 2008
451 510
73 75
191 217
46 47
56 67
163 164
198 219
8 4
1'186 1'303
PHZ LU

66

13

94

173

175

2009
583
79
221
42
76
175
243

1'419

PHZ Sz
40

40
26

2010
530
80
220
50
75
175
235

1'430

PHZ ZG
60

60
55

2011
590
80
220
50
75
175
235

1'430

total
166

13
94
273
256

2012
590
80
220
50
75
175
235

1'430

22 %

15 %

Uri
Obwalden
Nidwalden

FHV-/RSA-Kantone

Ausland (0,0 %)

— Zug

Schwyz

Luzern
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