Bericht und Antrag
des Regierungsrats
an den Landrat

15. Oktober 2013

Nr. 2013-600 R-270-21 Antrag des Regierungsrats an den Landrat zum Budget 2014

Der Landrat,

nach Einsichtnahme in den Bericht des Regierungsrats,

beschliesst:

1. Die im Anhang 1 aufgeflihrten Verpflichtungskredite werden genehmigt.

2. Der Kantonssteuerfuss im Sinne von Artikel 2 des Gesetzes Uber die direkten Steuern
im Kanton Uri (RB 3.2211) wird fir das Jahr 2014 auf 100 Prozent der einfachen
Kantonssteuer festgesetzt.

3. Die Verwaltungseinheiten Amt fiir Betrieb Nationalstrassen (Gliederung 2116/5119) und
das Schwerverkehrszentrum (Gliederung 2615) werden als Verwaltungseinheiten mit
Leistungsauftrag und Globalbudget bestimmit.

4. Der Stellenplan 2014/2015 im Sinne des Artikels 37a bis 38 Organisationsverordnung
(RB 2.3321) gemass Anhang 2 wird genehmigt.

5. Das Budget des Kantons Uri fir das Jahr 2014, welches mit einem
Selbstfinanzierungssaldo (Fehlbetrag) von 5'200'171 Franken abschliesst, wird
beschlossen. Das Gesamtergebnis der Erfolgsrechnung (Uberschuss) betragt 6'315'467
Franken. Der Ausgabeniberschuss der Investitionsrechnung (Nettoinvestition) betragt
21'930'500 Franken.



Anhang
- Verpflichtungskredite (Anhang 1)

- Stellenplan 2014/2015 (Anhang 2)



Anhang 1

Verpflichtungskredite (brutto)

1. Mobile Jugendarbeit TIP-Uri (2014 bis 2016), neue Ausgabe von 195'000 Franken.
Erster Zahlungskredit im Budget 2014 von 65'000 Franken unter Konto 2246.3636.02
(RRB Nr. 283 vom 21. Mai 2013) enthalten.

2. Beitrag Interreg IV Plattform (2014 bis 2020), neue Ausgabe von 126'000 Franken.
Erster Zahlungskredit im Budget 2014 von 18'000 Franken unter Konto 2700.3636.02
(RRB folgt im 1. Semester 2014) enthalten.

Verpflichtungskredit (netto)

3. Erganzungsprojekt Felssturz vom 14. November 2012, mittelbar gebundene Ausgabe
von 454'000 Franken netto. Die Bruttoausgaben uber 2'224'600 Franken (Konto
5650.5640.00) und Einnahmen Uber 1'770'600 Franken (Konto 5650.6300.00) sind im
Budget 2014 (RRB Nr. 320 vom 4. Juni 2013) enthalten.



Anhang 2

Stellenplan 2014/2015

Kategorie Anzahl Stellenprozente Anzahl
(Beschaftigungsgrad Vollzeitstellen

)

Unbefristete Vollzeitstellen 376 37'600.00 376.000
Unbefristete Teilzeitstellen 140 8'041.30 80.413
Uberjahrig befristete Vollzeitstellen 0 0.00 0.000
Uberjahrig befristete Teilzeitstellen 0 0.00 0.000
Poolstellen 2 45.00 0.450
Total 45'686.30 456.863

Unbefristete Teilzeitstellen ohne Beschafti-
gungsgrad (Stundenldhner) 95

Lehrstellen 34
DIm Stellenpool befinden sich frei gewordene und zurzeit nicht besetzte, unbefristete

Vollzeit- und Teilzeitstellen aus dem Stellenplan 2012/2013 (Art. 37b Abs. 2
Organisationsverordnung; RB 2.3321).



