Bericht und Antrag
des Regierungsrats
an den Landrat

29. September 2015

Nr. 2015-604 R-270-21 Bericht und Antrag des Regierungsrats an den Landrat zum Budget

2016

Der Landrat,

nach Einsichtnahme in den Bericht des Regierungsrats,

beschliesst:

Der im Anhang 1 aufgefiihrte Verpflichtungskredit wird genehmigt.

Die deklaratorische Angabe zum Verpflichtungskredit in Kompetenz Regierungsrat im
Anhang 1 wird zur Kenntnis genommen.

Der Kantonssteuerfuss im Sinne von Artikel 2 des Gesetzes lber die direkten Steuern
im Kanton Uri (RB 3.2211) wird flr das Jahr 2016 auf 100 Prozent der einfachen
Kantonssteuer festgesetzt.

Die Verwaltungseinheiten Amt fiir Betrieb Nationalstrassen (Gliederung 2116/5119) und
das Schwerverkehrszentrum (Gliederung 2615) werden als Verwaltungseinheiten mit
Leistungsauftrag und Globalbudget bestimmt.

Der Stellenplan 2016 im Sinne des Artikels 37a bis 38 Organisationsverordnung
(RB 2.3321) gemass Anhang 2 wird genehmigt.

Das Budget des Kantons Uri fur das Jahr 2016, das mit einem Selbstfinanzierungssaldo
(Fehlbetrag) von 11'267'078 Franken abschliesst, wird beschlossen. Das
Gesamtergebnis der Erfolgsrechnung (Uberschuss) betragt 338'017 Franken. Der



Ausgabenliberschuss der Investitionsrechnung (Nettoinvestition) betragt 21'991'300
Franken.

Anhang
- Verpflichtungskredit und deklaratorische Angabe zu Verpflichtungskredit in Kompetenz

Regierungsrat (Anhang 1)
- Stellenplan 2016 (Anhang 2)



Anhang 1

Verpflichtungskredit (brutto)

1. Beitrag an Jugendférderung; Mobilie Jugendarbeit Altdorf/Flielen (2016 bis 2019), neue
Ausgabe von 92'000 Franken. Erster Zahlungskredit im Budget 2016 von 23'000
Franken unter Konto 2246.3636.02 (RRB Nr. 2015-279 vom 5. Mai 2015).

Deklaratorische Angabe zu Verpflichtungskredit in Kompetenz Regierungsrat

2. NRP-Beitrag fir das Projekt "Innovationszentrum fir transporteffizientes Wirtschaften";
Verpflichtungskredit Uber drei Jahre von maximal 520'000 Franken (Konto
2711.3635.01.01 "Diverse Projekte"). Die Halfte dieses Betrags wird aus Bundesmitteln
geleistet (Konto 2711.4630.03 "Bundesbeitrage fir Projekte Neue Regionalpolitik Uri").
(RRB Nr. 2015-237 vom 14. April 2015).



Anhang 2

Stellenplan 2016

Kategorie Anzahl Stellenprozente Anzahl

(Beschaftigungsgrad Vollzeitstellen

)

Unbefristete Vollzeitstellen 364 36'400.00 364.000
Unbefristete Teilzeitstellen 161 9'481.30 94.813
Uberjahrig befristete Vollzeitstellen 0 0.00 0.000
Uberjahrig befristete Teilzeitstellen 0 0.00 0.000
Poolstellen 0.00 0.000
Total 45'881.30 458.813

Unbefristete Teilzeitstellen ohne Beschafti-
gungsgrad (Stundenléhner) 932

Lehrstellen 323

Im Stellenpool befinden sich frei gewordene und zurzeit nicht besetzte, unbefristete
Vollzeit- und Teilzeitstellen aus dem Stellenplan 2015 (Art. 37b Abs. 2
Organisationsverordnung; RB 2.3321).

Ergibt umgerechnet, aufgrund der in dieser Kategorie in der Zeit vom 1. Januar bis
31. August 2015 zur Auszahlung gemeldeten Stunden, 1'281.75 Stellenprozente (12.81
Vollzeitstellen).

Von den 32 zur Verfugung stehenden Lehrstellenplatzen sind 29 besetzt (Stand 1. Januar
2016); 2 Lehrstellen Informatiker/in und 1 Lehrstelle Buroassistent/in sind zurzeit nicht
besetzt.



