
 
 

Bericht und Antrag 
des Regierungsrats 

an den Landrat 
______________________ 

 

 

 

 

20. Oktober 2009 

 

Nr. 2009-658 R-270-21 Antrag des Regierungsrats an den Landrat zum Kantonsvoranschlag 

2010 

 

Der Landrat, 

 

nach Einsichtnahme in den Bericht des Regierungsrats, 

 

beschliesst: 

 

1. Die im Anhang I aufgeführten Verpflichtungskredite werden genehmigt. 

 

2. Der Kantonssteuerfuss im Sinne von Artikel 5 des Gesetzes über die direkten Steuern 

im Kanton Uri (RB 3.2211) wird für das Jahr 2010 auf 100 Prozent der einfachen Kan-

tonssteuer festgesetzt. 

 

3. Der Stellenplan 2010 / 2011 im Sinne des Artikels 37a bis 38 Organisationsverordnung 

(RB 2.3321) gemäss Anhang II wird genehmigt. 

 

4. Der Voranschlag des Kantons Uri für das Jahr 2010, welcher in der Verwaltungsrech-

nung mit einem Finanzierungsfehlbetrag von 2'295'820 Franken abschliesst, wird gutge-

heissen. Er ergibt sich aus dem Ausgabenüberschuss der Investitionsrechnung (Nettoin-

vestition) von 29'506'050 Franken abzüglich dem Ertragsüberschuss der Laufenden 

Rechnung von 13'044'230 Franken und abzüglich der Abschreibungen von 14'166'000 

Franken. 

 

 

Anhänge: 

-  Verpflichtungskredite (Anhang I) 

-  Stellenplan 2010 / 2011 (Anhang II) 



Anhang I 

 

Verpflichtungskredite: 

 

a) Bruttoverpflichtungskredite: 

 

1. Migration Justizlösung Tribuna 2000 zu Tribuna V3, mittelbar gebundene Ausgabe von 

Fr. 99'670. Erster Zahlungskredit im Kantonsvoranschlag 2010 von 59'000 Franken un-

ter Konto 2555.311.90 (RRB Nr. 560 vom 1. September 2009) enthalten. 

 

2. Migration Steuerlösung NEST nach Dot Net, mittelbar gebundene Ausgabe von 

Fr. 480'000. Erster Zahlungskredit im Kantonsvoranschlag 2010 von 180'000 Franken 

unter Konto 5350.506.90 (RRB Nr. 544 vom 1. September 2009) enthalten. 

 

b) Nettoverpflichtungskredit: 

 

3. Beiträge an Reduktion Ammoniakemissionen, neue Ausgabe von 101'000 Franken. Ers-

ter Nettozahlungskredit im Kantonsvoranschlag 2010 von 12'300 Franken unter Konto 

2744.365.02 (RRB Nr. 400 vom 16. Juni 2009) enthalten. 



Anhang II 

 

Stellenplan 2010 / 2011 

 

Kategorie Anzahl Stellenprozente Anzahl 

  (Beschäftigungsgrad) Vollzeitstellen 

    

Unbefristete Vollzeitstellen  383.0  38'300.0  383.000 

    

Unbefristete Teilzeitstellen  106.0  5'566.3  55.663 

    

Überjährig befristete Vollzeitstellen  0.0  0.0  0.000 

    

Überjährig befristete Teilzeitstellen  1.0  50.0  0.500 

    

Poolstellen 1)  3.0  119.9  1.199 

    

Total   44'036.2  440.362 

    

    

Unbefristete Teilzeitstellen ohne 

Beschäftigungsgrad 

   

(früher Nebenamtliche)  157   

    

Lehrstellen  35   

    

Lehrstellen im Stellenpool  5   

 
1) Im Stellenpool befinden sich frei gewordene und zurzeit nicht besetzte, unbefristete Voll-

zeit- und Teilzeitstellen aus dem Stellenplan 2008 / 2009 (Art. 37b Abs. 2 Organisations-

verordnung; RB 2.3321).  

 

 


