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Vorwort des Prasidenten der Kassenkommission

Geschatzte aktive Versicherte
Geschatzte Rentnerinnen und Rentner

Boérsenentwicklung

Im Anschluss des erheblich von der Finanz- und Wirtschaftskrise belasteten 2008 setzte sich die Talfahrt
zu Beginn des Jahres 2009 fort. Immer neue Hiobsbotschaften erforderten ein engagiertes und massives
Eingreifen der Notenbanken und der Politik. Erst ab Mé&rz 2009 konnten die Finanzmérkte wieder Boden
finden. Mit deren Stabilisierung und der allméhlich zurtickkehrenden Risikobereitschaft der Investoren
hellte sich im Jahresverlauf auch das konjunkturelle Bild wieder auf. Dank wieder verbesserter Gewinn-
aussichten der Unternehmen verzeichneten insbesondere die gebeutelten Aktien und Unternehmensan-
leihen eine markante Werterholung.

In CHF gerechnet weisen die wichtigsten Aktienindizes von Europa (+26 %), USA (+23 %) und der
Schweiz (+23 %) zweistellige Zunahmen auf. Mit einem Plus von 74 % lag jedoch der MSCI Emerging
Markets an der Spitze. Bei den Obligationen fuhrten sinkende Zinsen sowie ricklaufige Risikoaufschlage
zu mehrheitlich positiven Renditen. Wahrend CHF- (+6 %) und EUR-Obligationenindizes (+4 %) zulegten,
belasteten negative Wahrungseffekte die Performance vergleichbarer USD- (-4 %) und JPY-Indizes (-3
%). Vom positiven Trend konnten auch die Immobilienmarkte in der Schweiz (vor allem Immobilienfonds
und -aktien) sowie nicht-traditionelle Anlagen wie Rohstoffe, Hedge Funds und Private Equity profitieren.

Erholung des Deckungsgrades und Zunahme des Versichertenbestandes

Die Anlagerendite des Gesamtvermogens der Pensionskasse Uri (PK Uri) von 12.2 % (Benchmark 12.5
%) im 2009 sowie die PKV-Sanierungsmassnahmen (Sanierungsbeitrdge von insgesamt 3 % des versi-
cherten Lohnes, Minderverzinsung der Altersguthaben um 1 Prozentpunkt) wirkten sich positiv auf die
Entwicklung des Deckungsgrades aus. Nach 86.8 % per Ende 2008 liegt der Deckungsgrad (zeigt das
Verhaltnis von Vermogen gegenuber den Verpflichtungen an) per Ende 2009 bei 96.3 %.

Im Berichtsjahr nahm der Bestand der versicherten Personen bei der PK Uri um 133 auf 3'044 Personen
zu. Davon sind 607 (Vorjahr 571) Rentenbezliger. Das Bestandesverhaltnis (Aktive zu Rentner) hat sich
leicht auf 4.0 Aktive auf 1 Rentner / Rentnerin verschlechtert, ist jedoch nach wie vor auf einem soliden
Wert. Allerdings ist absehbar, dass in den ndchsten Jahren ein weiterer Riickgang des Bestandesverhalt-
nisses eintreten wird.

Weiterhin Handlungsbedarf

Basierend auf den Ergebnissen der von zwei externen Beratungsunternehmen im Friihjahr 2009 durchge-
fuhrten Asset (Vermogensanlagen) - Liability (Verpflichtungen)-Studien (ALM-Studien) und der nach wie
vor bestehenden Unterdeckung sieht die paritatisch aus Arbeitgeber- und Arbeitnehmervertretern zu-
sammengesetzte Kassenkommission weiterhin Handlungsbedarf, um die finanzielle Sicherung der PK Uri
langfristig und nachhaltig zu gewéhrleisten. Als erste Massnahmen wurden Anpassungen im Anlagereg-
lement, bei der Anlagestrategie bzw. deren Umsetzung vorgenommen. Zudem werden die gemass PKV
vorgeschriebene Erhebung von a.o. Sanierungsbeitragen sowie eine Minderverzinsung (0.5 Prozentpunk-
te unter dem BVG-Mindestzinssatz) fortgefihrt.
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Dariiber hinaus hat die Kassenkommission in Zusammenarbeit mit dem eidg. dipl. Versicherungsexperten
der PK Uri in den letzten Monaten eine Totalrevision der Verordnung Uber die PK Uri (PKV) mit den ent-
sprechenden Vernehmlassungsunterlagen erarbeitet und am 22. Februar 2010 einstimmig verabschiedet.
Die umfangreichen Unterlagen wurden an den Regierungsrat weitergeleitet, mit dem Antrag, das Ver-
nehmlassungsverfahren zu eréffnen.

Hauptziele der angestrebten PKV-Revision sind die Verbesserung des Sanierungsinstrumentariums, wel-
ches bei einer Unterdeckung (Deckungsgrad kleiner als 100%) zum Zuge kommen soll und die Beseiti-
gung der im Zusammenhang mit der steigenden Lebenserwartung und sinkenden Ertragsperspektiven
stehenden strukturellen Probleme. Beide Kernpunkte sollen zur langfristigen finanziellen Sicherung und
Stabilitat der PK Uri beitragen. Kompensierende Massnahmen wiirden die vorgeschlagenen Anderungen
zum Teil abfedern.

Der Regierungsrat hat die angestrebte PKV-Revision im Marz 2010 beraten und entschieden, eine
Zweitmeinung zur inhaltlichen und zeitlichen Notwendigkeit der vorgeschlagenen Massnahmen bei einem
weiteren Versicherungsexperten einzuholen. Ergdnzend sollten Abklarungen zu den Vor- und Nachteilen
einer Staatsgarantie fiur die PK Uri getroffen werden. Die Zweitmeinung hat die Positionen der Kassen-
kommission in Bezug auf die strukturellen und finanziellen Massnahmen bestéatigt. Zudem wurde von ei-
ner Umsetzung einer Staatsgarantie abgeraten. Mitte Mai 2010 hat der Regierungsrat das Vernehmlas-
sungsverfahren eroffnet. Es dauert bis zum 23. August 2010. Die Behandlung und der Entscheid des
Landrates zur Totalrevision der PKV ist im Oktober 2010 vorgesehen. Die Kassenkommission geht davon
aus, dass die Inkraftsetzung auf den 01. Januar 2011 erfolgt.

Die internationalen Finanzmarkte sind in den letzten Jahren verschiedentlich erschittert worden und blei-
ben auch nach den jlingsten Ereignissen (u.a. betr. des Problems Staatsverschuldung) verunsichert. Der
aktuelle Deckungsgrad der PK Uri (Ende Juni 2010: ca. 96.0 %) ist in der N&he des Deckungsgrades per
Ende Jahr. Die Kasse ist damit in diesen unsicheren Zeiten immer noch in der Nahe eines Gleichgewichts
und diirfte mit den angestrebten Anderungen der PKYV fiir die Zukunft geriistet sein.

Kassenkommission und Kassenverwaltung sind bestrebt, die versicherten Personen mittels Medien und
direkten Mitteilungen auf dem Laufenden zu halten. Sie finden diese jeweils auch im Internet unter

www.ur.ch/pkur.

Prasident der Kassenkommission

Dr. Markus Stadler, Regierungsrat
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1 Kommissionen und Verwaltung
1.1 Kassenkommission

Arbeitgebervertretung

Dr. Stadler Markus, Regierungsrat, Birglen

Arnold Josef, Regierungsrat, Seedorf

Echser Andrea, eidg. dipl. Buchhalterin, Silenen
Lampart Daniel, Treuhander / Wirt, Wassen

Mathys Jurg, eidg. dipl. Buchhalter, Schattdorf
Zurfluh Urs, dipl. Metallbauplanmeister, Fllielen
Arbeitnehmervertretung

Bar Walter, Stv. Spitaldirektor, Kantonsspital, Altdorf
Bissig Werner, Rechnungsfuihrer BKD, Schattdorf
Christen Markus, Leiter Finanzabteilung, Altdorf
Latzel Mauro, dipl. Math., Mittelschule Uri, Seedorf
Imhof Markus, Verwalter, Mittelschule Uri, Flielen
Muiller Rolf, Direktionssekretar FD, Blrglen

Sekretariat: Kassenverwaltung
1.2 Anlageausschuss
Christen Markus, Leiter Finanzabteilung, Altdorf
Bissig Werner, Rechnungsfiihrer BKD, Schattdorf
Echser Andrea, eidg. dipl. Buchhalterin, Silenen
Lampart Daniel, Treuhander / Wirt, Wassen
Mathys Jurg, eidg. dipl. Buchhalter, Schattdorf
Muiller Rolf, Direktionssekretar FD, Birglen
*) Rohrer Kurt, Kassenverwalter, Blrglen
*) Arnold Stefan, Vermdgensverwalter, Altdorf

*) Lithy Philippe, Controller, Complementa, St. Gallen
*) mit beratender Stimme

Sekretariat: Kassenverwaltung
1.3 Kassenverwaltung
Rohrer Kurt, Birglen
Arnold Stefan, Altdorf (ab 01.06.2009)

Herger Peter, Schattdorf (bis 31.05.2009)
Walker-Rubischung Martina, Schattdorf

Pensionskasse Uri

Préasident
Mitglied
Mitglied
Mitglied
Mitglied
Mitglied

Vizepréasident
Mitglied
Mitglied
Mitglied
Mitglied
Mitglied

Prasident
Mitglied
Mitglied
Mitglied
Mitglied
Mitglied

01.06.2000
01.06.2004
01.06.2004
01.01.2009
01.03.2010
01.07.2007

01.06.2008
01.06.2000
01.06.2008
01.06.2008
01.06.2008
01.01.2010

01.06.2008
01.06.2000
01.06.2004
01.01.2009
01.03.2010
01.01.2010
01.01.2000
01.06.2009

28.02.2010

31.12.2009

31.12.2009
28.02.2010

Kassenverwalter / Versicherungswesen

Kassenverwalter - Stv. / Vermégensverwalter
Versicherungswesen
Sachbearbeiterin Versicherungswesen
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2.1

2.2

2.3

Geschaftstatigkeit / Schulung

Um die Qualitat der Kassenkommissionen und Kassenverwaltung zu gewahrleisten, sind als Richt-
wert folgende Anzahl Weiterbildungsanléasse pro Jahr vorgegeben:

Kassenkommission 2 Tage

Kassenverwaltung 3 Tage

Kassenkommission

Im Berichtsjahr traf sich die Kassenkommission zu zehn Sitzungen. Schwerpunkte waren im Frih-
jahr die ALM-Studie, die Jahresrechnung 2008, die Vermogensentwicklung sowie die ordentlichen
Geschéfte. In der zweiten Jahreshélfte befasste sich die Kassenkommission insbesondere mit der
Totalrevision der PK-Verordnung, der Revision des Anlagereglements, der Revision des Teilliquida-
tionsreglements sowie den ordentlichen Geschéaften (u.a. Sanierungsmassnahmen 2010). Es wur-
den interne Schulungen durchgefiihrt. Zusatzlich besuchten Mitglieder der Kassenkommission ex-
terne Informations- und Weiterbildungsanlasse. Total wurden 19 Tage, durchschnittlich 1.9 Tage,
fur Weiterbildung aufgewendet.

Anlageausschuss

Im Berichtsjahr traf sich der Anlageausschuss zu sechs Sitzungen. Schwerpunkte waren die ALM-
Studie, die Uberpriifung der Anlagestrategie, die Revision des Anlagereglements sowie taktische
Entscheidungen. Ebenfalls thematisiert wurden die produktseitige Umsetzung bzw. die Auseinan-
dersetzung mit neuen Produkten.

Kassenverwaltung

Per Ende Mai 2009 ging der langjahrige verdiente Mitarbeiter Peter Herger in Pension. Die Kassen-
verwaltung wurde per anfangs Juni 2009 durch den neuen Vermdgensverwalter Stefan Arnold er-
ganzt. Die Kassenverwaltung besuchte im Berichtsjahr insgesamt 18.5, im Durchschnitt 6.2 Tage,
interne sowie externe Informations- und Weiterbildungsanlasse.
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3 Bilanz und Betriebsrechnung

3.1 Bilanz
AKTIVEN

Vermdgensanlagen
Operative Aktiven (Flissige Mittel und Forderungen)
Flissige Mittel
Geldmarktanlagen
Obligationen und Anlagen bei Versicherungen
Hypotheken
Wandelanleihen
Aktien
Immobilien
Alternative Anlagen

Aktive Rechnungsabgrenzung

TOTAL AKTIVEN
PASSIVEN

Verbindlichkeiten
Freizugigkeitsleistungen und Renten
Verbindlichkeiten beim Arbeitgeber
Andere Verbindlichkeiten

Passive Rechnungsabgrenzung

Vorsorgekapitalien und technische Riickstellungen
Vorsorgekapitalien
Vorsorgekapital Aktive Versicherte
Deckungskapital Renten

Technische Riickstellungen
Risikofonds
Teuerungsfonds
Hartefonds
Pendente IV-Falle

Wertschwankungsreserve

Freie Mittel / Unterdeckung
Stand per 1.1.

+/- Ertrags- / Aufwandiberschuss
Stand per 31.12.

TOTAL PASSIVEN

Pensionskasse Uri

Anhang

4.6.5

4.7

4.6.13

452
453

454
455
45.6
45.7

46.4

Jahresbericht und Jahresrechnung 2009

31.12.2009
in 1'000 CHF

7'912
19'424
19'074

209'045
23'763
21'267

155'647

120'256
60'030

636'418

63
636'481

31.12.2009
in 1'000 CHF

706
97
253
1'056

249

391'364
254'553

12'500
0

180
1'050

659'647
0

-84'034
59'562
24'471

636'481

Vorjahr
in 1'000 CHF

10’689
7'498
28'733
196’697
25’353
21'101
105’543
101’469
58207
555’290

164
555’454

Vorjahr
in 1'000 CHF

394
180
275
849

196

378166
246’579

12’500
0

187
1011
639’488

0

0
-84'034
-84'034

555’454
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3.2 Betriebsrechnung

Ordentliche und lbrige Beitradge und Einlagen
Beitrage Arbeitnehmer

Beitrage Arbeitgeber

Freiwillige Einlagen Arbeitnehmer

Zuschisse Sicherheitsfonds

Eintrittsleistungen
Freizugigkeitseinlagen
Einzahlung WEF-Vorbeziige/Scheidung

ZUFLUSS AUS BEITRAGEN U. EINTRITTSLEISTUNGEN

Reglementarische Leistungen
Altersrenten

Hinterlassenenrenten

Invalidenrenten

Kapitalleistungen bei Pensionierung
Kapitalleistungen bei Tod und Invaliditat

Austrittsleistungen
Freizlgigkeitsleistungen bei Austritt
Vorbeziige WEF/Scheidung

ABFLUSS FUR LEISTUNGEN UND VORBEZUGE

Auflésung/Bildung Vorsorgekapitalien,
technische Rickstellungen und Beitragsreserven
Auflésung/Bildung Vorsorgekapital Aktive Versicherte
Auflésung/Bildung Vorsorgekapital Rentner
Auflésung/Bildung technische Riickstellungen
Verzinsung des Sparkapitals

Versicherungsaufwand
Beitrage an Sicherheitsfonds

NETTO-ERGEBNIS AUS DEM VERSICHERUNGSTEIL

Pensionskasse Uri

Anhang

45.1

45.1
451

453
453

451

Jahresbericht und Jahresrechnung 2009

31.12.2009
in 1'000 CHF

13'593
19'441
1'000
2
34'036

10'847
5
10'852

44'888

-15'912
-2'725
-1'233
-1'490

-264

-21'624

-8'794
-667
-9'461

-31'085

-9'470
-7'975
-38
-3'705
-21'188

-109
-109

-7'494

Vorjahr
in 1'000 CHF

12’589
18’170
1'556
6
32'321

12’165
67
12’232

44’553

-15'119
-2'552
-1'144
-2’'055

-232

-21'102

-10'672
-1'267
-11°939

-33'041

-6'134
-12'755
19903
-10'630
-9’616

-108
-108

1’788
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Anhang
Netto-Ergebnis aus Vermdgensanlage 4.6.9
Flissige Mittel
Geldmarktanlagen
Obligationen und Anlagen bei Versicherungen
Hypotheken
Wandelanleihen
Aktien
Immobilienfonds
Alternative Anlagen

Aufwand der Vermdgensverwaltung 4.6.12

Auflésung/Bildung Nicht-technische Rickstellungen
Sonstiger Ertrag

Sonstiger Aufwand

Verwaltungsaufwand

Ertrags- / Aufwandstberschuss vor Aufldsung bzw.
Bildung Wertschwankungsreserve
Bildung bzw. Auflésung Wertschwankungsreserve 4.6.4

ERTRAGS- / AUFWANDUBERSCHUSS

*)  Die flissigen Mittel beinhalten devisenbedingte Wertveranderungen.

Pensionskasse Uri Jahresbericht und Jahresrechnung 2009

31.12.2009
in 1'000 CHF

72

364
12'446
678
6'190
36'209
8'675
4'271
-1'343
67'562

71

-2

-575

59'562

0

59'562

Vorjahr
in 1'000 CHF

-34
-1'034
3'126
919
-7'678
-80'630
-7'608
-23'201
-1'216
-117°356

43
-3
-485

-116’013

31'979

-84'034
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4 Anhang
4.1 Grundlagen und Organisation
4.1.1 Rechtsform und Zweck

Die PK Uri wurde am 12.04.1938 gegriindet. Sie ist eine selbststandige Anstalt des kantonalen
offentlichen Rechts mit Sitz in Altdorf.

Die PK Uri betreibt die obligatorische und tiberobligatorische berufliche Vorsorge nach BVG und
versichert die Mitarbeitenden der bei ihr angeschlossenen Arbeitgebenden deren Hinterlassenen
gegen die wirtschaftlichen Folgen von Alter, Tod und Invaliditat. Sie kann zudem Unterstiitzungen
in Notlagen aus dem Hartefonds leisten.

4.1.2 Registrierung BVG und Sicherheitsfonds
Die PK Uri ist im kantonalen Register fir berufliche Vorsorge unter der Registernummer UR 1
eingetragen, dem Freizigigkeitsgesetz unterstellt und somit dem Sicherheitsfonds angeschlos-
sen. Die PK Uri erbringt Leistungen gemass ihrer Verordnung, in jedem Fall mindestens die Leis-
tungen nach BVG, FZG (Freiziigigkeitsgesetz) und WEFG (Wohneigentumsgesetz).

4.1.3 Verordnung und Reglemente

Folgende Verordnungen, Reglemente und Richtlinien waren am Jahresende in Kraft:

Verordnung Uber die Pensionskasse Uri vom

30. September 1992 mit Anderungen bis 01.05.2006
Verordnung Uber die berufliche Vorsorge des Regierungsrates 01.06.2000
Anlagereglement / -richtlinien 01.08.2009
Reglement gelegentlich anfallende Lohnbestandteile 01.01.2006
Ruckstellungsreglement 01.01.2006
Reglement Uber die Entschadigung der Mitglieder der

Kassenkommission und des Anlageausschusses 09.06.2006
Reglement fur die Wahl der Arbeithnehmervertretung

in die Kassenkommission 13.12.2006
Reglement Uber die Teilliquidation 10.12.2009
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4.1.4 Paritatisches Fuhrungsorgan / Zeichnungsberechtigung

415

Die Organe der PK Uri sind die paritatisch zusammengesetzte Kassenkommission und die Kas-
senverwaltung. Die Kassenkommission setzt sich aus je funf Vertreterinnen / Vertreter der Arbeit-
nehmerinnen / Arbeithehmer und Arbeitgeber zusammen.

Die detaillierte Zusammensetzung aller Organe der PK Uri findet sich im Kapitel 1, deren Ge-
schaftstatigkeit in Kapitel 2 des Jahresberichts.

Gemass Unterschriftenregelung der Finanzdirektion des Kantons Uri sowie des Anlagereglements
/ -richtlinien sind ab dem 01. Juni 2009 folgende Personen im Kollektiv zu zweien zeichnungsbe-
rechtigt:

Rohrer Kurt, Kassenverwalter

Arnold Stefan, Vermégensverwalter
Walker-Rubischung Martina, Sachbearbeiterin
Furrer Heinrich, Amt fiir Finanzen Uri

Mdiller Rolf, Direktionssekretar Finanzdirektion Uri

Fur einfache Korrespondenz gilt Einzelunterschrift der Mitarbeitenden der Kassenverwaltung.

Fiur die Delegation der Abstimmung an Generalversammlungen gilt die Einzelunterschrift des

Kassenverwalters oder Vermdgensverwalters.

Experten, Berater, Kontrollstelle, Aufsichtsbehérde

Experte fur berufliche Vorsorge:
Dr. Olivier Deprez, Versicherungsexperte, Zirich

Kontrollstelle geméass Artikel 53 BVG:
BDO AG, Altdorf / Luzern

Vertrauensarzt:
Dr. med. Stefan Nock, Facharzt FMH fir Allgemeinmedizin, Vertrauensarzt SGV / FMH, Altdorf

Investment Controller
Complementa Investment Controlling AG, St. Gallen / Zirich, lic. oec. publ. Philippe Luthy

Aufsichtsbehdorde:
Zentralschweizer BVG- und Stiftungsaufsicht ZBSA, Luzern
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4.1.6 Angeschlossene Arbeitgeber

Die PK Uri versichert gemass Artikel 4 und 5 der Pensionskassenverordnung Personen der fol-
genden Arbeitgeber:

Kanton Uri *)

Versicherte: Funktiondre des Kantons Uri (Mitglieder des Regierungsrates, vollamtliche Behor-
denmitglieder, Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter Kantonsverwaltung, Kantonsspital Uri, Ausgleichs-
kasse Uri, kantonale Schulen) und Lehrkrafte der Gemeinden, soweit dem BVG unterstellt.
Einwohnergemeinden:

Altdorf, Andermatt, Attinghausen, Bauen, Burglen, Erstfeld, Flielen, Géschenen, Gurtnellen,
Hospental, Isenthal, Schattdorf, Seedorf, Seelisberg, Silenen, Sisikon, Spiringen, Unterschéachen,
Wassen

Korporationsbhiirgergemeinden:

Birglen, Erstfeld, Fluelen, Isenthal, Schattdorf, Seedorf, Silenen, Seelisberg, Spiringen, Unter-
schéachen

Kreisschulen:

Schéchental, Seedorf, Urner Oberland

Alters- und Pflegeheime:

Altdorf, Andermatt, Erstfeld, Schattdorf, Wassen

Rom.-Kath. Pfarramter:

Altdorf, Attinghausen, Birglen

Ubrige:

Abwasser Uri; Amtsvormundschaft Uri; Arbeitsgemeinschaft Pro Jugend; Didaktisches Zentrum
Uri; Ehe-, Familien- und Lebensberatung Uri; Forstrevier Wassen-Goschenen; forum theater (uri);
Haus der Volksmusik; Heilpddagogische Therapiestelle; Heimarbeit Uri; Historischer Verein Uri;
interkantonale Umweltagentur (inNet Monitoring); Kinderheim Uri; Korporation Uri; Pflegewohn-
gruppe Hofli; Rom.-Kath. Landeskirche Uri; Schwimmbadgenossenschaft Altdorf; Sonderschule
Uri; Spitex Uri; Stiftung Behindertenbetriebe Uri; Stiftung Kantonsbibliothek; Stiftung Phonix Uri;
Tourist Info Uri; Verein Lehratelier Uri; Verein Lehrerinnen Uri; Wohnbaugenossenschaft Bundes-
personal, Altdorf; ZAKU

Zugange:
Abgéange: Haushaltungsschule Kloster St. Lazarus, Kaufmannische Berufsschule

*) obligatorisch bei der PK Uri versichert
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4.2

Aktive Mitglieder und Rentner / Rentnerinnen

4.2.1 Aktive Versicherte

422

4.2.3

Anzahl Aktive pro Rentner

2009 Vorjahr Verénderung

Anfangsbestand 1.1. 2'340 2'262 +78

Eintritte +313 +334

Austritte -172 -211

Pensionierungen -38 -38

IV-Félle -2 -2

Todesfélle -4 -5

Endbestand 31.12. 2'437 2'340 +97
Rentenbeziger / Rentenbeziigerinnen

2009 Vorjahr Verénderung

Altersrenten 423 390 +33
Invalidenrenten 52 49 +3
Kinderrenten 26 29 -3
Witwenrenten 106 103 +3
Total Rentenbeziger 607 571 +36
Bestandesverhaltnis Aktive zu Rentenbezliger / Rentenbeziigerinnen per 31.12.
1990 69:1 2001 52:1 2005 46:1 2009 40:1
1995 6.7:1 2002 52:1 2006 43:1
1999 57:1 2003 51:1 2007 42:1
2000 56:1 2004 44:1 2008 41:1

Je grosser erstere Zahl (Aktive) ist, desto besser fiir die Kasse.

8.0

6.9

7.0 6.7

1990 1995

Pensionskasse Uri

1999

2000

2001

2002 2003

Herabsetzung der
Eintrittsschw elle und des

Koordinationsabzuges

2004 2005 2006
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4.3

43.1

4.3.2

Art der Umsetzung des Zwecks
Erlauterung des Vorsorgeplans

Gemass Artikel 1 Absatz 3, Buchstabe f und g der Pensionskassenverordnung (PKYV) fuhrt die PK
Uri eine Risiko- und Rentenversicherung.

Grundsatzlich werden alle Versicherten nach Vollendung des 24. Altersjahrs der Rentenversiche-
rung zugeteilt. Der Eintritt in die Rentenversicherung erfolgt auf den 01.01. nach Vollendung des
24. Altersjahres. Vom Alter 18 bis 24 werden die Versicherten in der Risikoversicherung geftihrt.

Die Rentenversicherung ist ein nach dem Beitragsprimat gefiihrter, umhiillender Plan. Die Alters-
gutschriften und Beitrage erfolgen bzw. werden gestaffelt je nach Alter erhoben.

Die Leistungen der PK Uri sind in der Pensionskassenverordnung vom 30.09.1992 (Stand
01.05.2006) im Detail umschrieben. Der Riicktritt aus Altersgriinden ist zwischen dem 58. und 65.
Altersjahr frei wahlbar.

Die PK Uri bietet umhillende Vorsorgeleistungen an und richtet entsprechend Leistungen aus, die
Uber dem gesetzlichen Obligatorium (BVG) liegen.

Finanzierung, Finanzierungsmethode

Die Gesamtbeitrage setzen sich aus den Sparbeitrdgen, Risikobeitragen, Zusatzbeitragen und
Verwaltungskosten (nur Arbeitgeber) zusammen. Der versicherte Lohn entspricht dem AHV-Lohn
abzuglich Koordinationsabzug in H6he der maximalen AHV-Altersrente. Bei Teilzeitarbeit vermin-
dert sich der Koordinationsabzug anteilmassig. Im Berichtsjahr betrug der Koordinationsabzug
CHF 27'360. Die Beitrage berechnen sich in Prozenten des versicherten Lohnes und werden wie
folgt erhoben:

Beitrage (in %):

Arbeitnehmer Arbeitgeber
Alter | Alter Risiko | Zusatzbeitrage | Total Alter Risiko Zusatzbeitrdge | Total
18-24 0.0 0.8 0.0 0.8 0.0 0.9 0.0 0.9
25-31 7.0 0.8 1.0 8.8 5.0 0.9 1.2 7.1
32-41 8.0 0.8 1.0 9.8 9.0 0.9 1.2 111
42-51 9.5 0.8 1.0 11.3 12.5 0.9 1.2 14.6
52-58 10.0 0.8 1.0 11.8 19.0 0.9 1.2 21.1
59-62 | 10.0 0.8 1.0 11.8 15.0 0.9 1.2 17.1
63-65 7.0 0.8 1.0 8.8 5.0 0.9 1.2 7.1

Der Verwaltungskostenbeitrag der Arbeitgeber betragt 0.5% des versicherten Lohnes
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Altersgutschriften (in %):

Alter Altersgutschriften Alter Altersgutschriften
25-31 12.0 52 - 58 29.0
32-41 17.0 59 — 62 25.0
42 - 51 22.0 63 — 65 12.0

4.3.3 Weitere Informationen zur Vorsorgetatigkeit

4.4

441

4.4.2

Die Verordnung bietet die Mdglichkeit der friihzeitigen Pensionierung ab dem 58. Altersjahr. Ab
diesem Alter ist auch eine Teilpensionierung moglich. Dazu muss der Beschéaftigungsgrad um
mindestens 30 Prozent reduziert werden. Der Vorbezug der Rente flhrt zu einer lebenslangen
Kiirzung der jahrlichen Altersrente. Die Versicherten haben die Mdglichkeit, eine Uberbriickungs-
rente in der Héhe von héchstens 80% der ungekurzten AHV-Altersrente zu beziehen. Im Berichts-
jahr betrug die maximale AHV-Uberbriickungsrente CHF 21'888.

Im Februar des Berichtsjahres erhielten die Versicherten den Leistungsausweis mit den Angaben
zur personlichen Versicherungssituation. Sofern eine Versicherungsliicke besteht, kann sich die
versicherte Person in zusatzliche Leistungen einkaufen und somit ihre Vorsorgesituation verbes-
sern. Der maximal mdégliche Einkaufsbetrag wird auf dem Leistungsausweis unter der Rubrik
"Maximaler freiwilliger Einkauf" angezeigt. Nebst dem Leistungsausweis erhielten alle aktiv Versi-
cherten und Rentner eine Kurzfassung des Jahresberichts. Der Jahresbericht kann bei der Kas-
senverwaltung bestellt oder iiber die Internetadresse www.ur.ch/pkur abgerufen werden. Uber das
Internet werden auch laufend aktuelle Mitteilungen verbreitet. Fir die neuen Mitarbeitenden des
Kantons sowie die demnéchst in den Ruhestand tretenden Personen des Kantons und der ubri-
gen angeschlossenen Arbeitgebenden hat die Kassenverwaltung Informationsveranstaltungen
durchgefiihrt.

Bewertungs- und Rechnungslegungsgrundséatze, Stetigkeit

Bestatigung Uber Rechnungslegung nach Swiss GAAP FER 26

Die Jahresrechnung entspricht in Darstellung und Bewertung der von der Fachkommission fir
Empfehlungen zur Rechnungslegung (Swiss GAAP FER) erlassenen Richtlinie Nr. 26. Sie steht
im Einklang mit den Bestimmungen von Spezialgesetzen der beruflichen Vorsorge.

Buchfiihrungs- und Bewertungsgrundsatze

Die Buchfihrungs- und Bewertungsgrundsatze entsprechen den ab 01. April 2004 gultigen Vor-
schriften nach Artikeln 47, 48 und 48a BVV2 sowie Swiss GAAP FER 26. Diese verlangen die
konsequente Anwendung von aktuellen Werten (zumeist Marktwerte) fir alle Vermégensanlagen.

e Kassenobligationen sowie Darlehen und Hypotheken: Nominalwert inklusive Marchzin-
sen.

e Obligationen und Wandelobligationen in CHF und Fremdwahrungen: Kurswert inklusive
Marchzinsen.
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443

4.5

45.1

45.2

Pensionskasse Uri

e Aktien und andere Beteiligungspapiere: Kurswert.
e Liegenschaften (nur Fonds und Beteiligungspapiere): Kurswert inkl. aufgelaufenen Ertrag.

e Alternative Anlagen: Kurswert.

e Fremdwahrungsumrechnung: Kurs per Bilanzstichtag.
e Deckungskapitalien und technische Riickstellungen: Berechnung durch den Experten fir

berufliche Vorsorge.

e Sollwert der Wertschwankungsreserve: Nach finanzékonomischen Grundsatzen (Details

siehe Ziffer 4.6.4).

Wenn flur einen Vermoégensgegenstand kein aktueller Wert bekannt ist bzw. festgelegt werden
kann, gelangt ausnahmsweise der Anschaffungswert abziiglich erkennbarer Werteinbussen zur

Anwendung.

Anderung von Grundséatzen bei Bewertung, Buchfithrung und Rechnungslegung
Gegeniiber dem Vorjahr wurden keine Anderungen von Grundsétzen bei Bewertung und Buchfiih-

rung vorgenommen.

Versicherungstechnische Risiken / Risikodeckung / Deckungsgrad

Art der Risikodeckung, Rickversicherung

Die PK Uri kann aufgrund ihres grossen Versichertenbestandes samtliche versicherungstechni-
schen Risiken selbst tragen. Entsprechend ist sie eine autonome Vorsorgeeinrichtung.

Entwicklung des Vorsorgekapitals (Altersguthaben) fir Aktive Versicherte

Die Entwicklung des Vorsorgekapitals kann nachfolgender Tabelle entnommen werden. Die Al-
tersguthaben der versicherten Personen wurden mit 1.00% (Vorjahr: 3.00%) verzinst.

2009 Vorjahr
in 1'000 CHF in 1'000 CHF
Stand der Altersguthaben am 1.1. 378'066 361'507
Altersgutschriften 26'594 25'466
Zusatzaltersgutschriften VVR 134 144
Freiwillige Einlagen Arbeitnehmer 1'000 1'556
Freizligigkeitseinlagen 10'847 12'165
Einzahlung WEF - Vorbeziige / Scheidung 5 310
Verzinsung Sparkapital 1.0% / 3.0% 3'705 10'630
Auflésung infolge Pensionierung, Tod + Invaliditat -19'693 -21'373
Freizlgigkeitsleistungen bei Austritt * -8'785 -10'829
Vorbeziige WEF/ Scheidung -667 -1'510
Total Vorsorgekapital Aktive Versicherte 31.12. 391'206 378'066
Total Freiziigigkeitsleistungen (Art.17 FZG) 391'364 378'166
* Freizugigkeitsleistung beim Austritt ohne Beruicksichtigung von Art. 17 FZG
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2009 Vorjahr
in 1'000 CHF in 1'000 CHF
Summe der Altersguthaben nach BVG
Altersguthaben nach BVG (Schattenrechnung) 153'490 131'738
BVG-Minimalzins vom Bundesrat festgelegt 2.00% 2.75%
4.5.3 Entwicklung des Deckungskapitals fiir Rentner / Rentnerinnen
Das Deckungskapital fiir Rentner / Rentnerinnen veranderte sich wie folgt:
2009 Vorjahr
in 1'000 CHF in 1'000 CHF
Stand des Deckungskapitals am 1.1. 246'579 233'743
+ Einlagen neue Rentenbeziehende 18'260 20'099
- Auszahlungen Renten -18'645 -18'435
Anpassung an versicherungstechnische Berechnung 8'359 11'172
Bestand 31.12. 254'553 246'579

454

Pensionskasse Uri

Das Deckungskapital 2009 wurde mit den technischen Grundlagen VZ 2005, dem technischen
Zinsfuss 3.5% sowie einer zusatzlichen Verstarkung (Erh6hung des Deckungskapitals) von 2.0%
fur die hohere Lebenserwartung berechnet. Im Deckungskapital Renten ist das Deckungskapital
fur die bereits gesprochenen Teuerungszulagen enthalten.

Entwicklung Risikofonds

2009 Vorjahr
in 1'000 CHF in 1'000 CHF
Stand des Risikofonds am 1.1. 12'500 12’500
+ Risikobeitrage 2'112 2'035
+ Ubertrag von Altersguthaben Aktive 1'503 925
- Ubertrag auf Deckungskapital laufende Renten -1'538 -1'336
- Auflésung gem. Riickstellungsreglement -2'077 -1'624
Bestand am 31.12. 12'500 12’500

Der Risikofonds dient zur Sicherstellung von Anspriichen der Leistungsberechtigten bei Risikofal-
len (Tod und Invaliditét). Gemass aktueller Berechnung des Pensionskassen-Experten sind als
Reserve maximal CHF 12.5 Mio. notwendig. Daher konnte im Jahr 2009 der dariber liegende
Saldo von CHF 2.1 Mio. aufgeldst und in der PK Uri Rechnung vereinnahmt werden.

Jahresbericht und Jahresrechnung 2009
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455 Entwicklung Teuerungsfonds

2009 Vorjahr
in 1'000 CHF in 1'000 CHF
Stand des Teuerungsfonds am 1.1. 0 19'818
+ Zusatzbeitrdge 3'590 2'528
- bezahlte Teuerungszulagen auf Renten -568 -592
- Auflésung Teuerungsfonds per 31.12.2009 -3'022 -21'754
Bestand am 31.12. 0 0

Gemass Artikel 43.4 der PKV werden - falls keine Unterdeckung besteht - die Zusatzbeitrdge dem
Teuerungsfonds zugewiesen. Aufgrund der Unterdeckung per 31.12.2009 wurden die Zusatzbei-
trage zur Sanierung bzw. zur Verbesserung des Deckungsgrades verwendet bzw. vereinnahmt.

Somit standen keine Mittel fir Teuerungsanpassungen zur Verfigung.

45.6 Entwicklung Hartefonds

2009 Vorjahr
in 1'000 CHF in 1'000 CHF
Stand des Héartefonds am 1.1. 187 190
+ Einlagen 0 0
- Entnahmen -7 -3
Bestand 31.12. 180 187

Die Kassenkommission kann in Harteféllen aus dem Hartefonds freiwillige Leistungen sprechen.

4.5.7 Pendente IV-Félle

Entwicklung Rickstellung fur pendente 1V-Falle

2009 Vorjahr
in 1'000 CHF in 1'000 CHF
Stand der Riickstellung am 1.1. 1'011 954
Bildung / Verénderung Rickstellungen 39 57
Bestand 31.12. 1'050 1'011

Die Ruckstellung fur pendente IV-Félle gehért zu den technischen Riickstellungen. Sie wird vom
Pensionskassen-Experten berechnet.

4.5.8 Ergebnis des letzten versicherungstechnischen Gutachtens

BVG Artikel 53 Absatz 2 schreibt vor, dass die Vorsorgeeinrichtung durch einen anerkannten Ex-
perten fir berufliche Vorsorge periodisch zu tberprifen ist. Bei der PK Uri fuhrt der Versiche-
rungsexperte alle drei Jahre eine umfassende Uberpriifung durch; letztmals per 31.12.2006. Im
2010 wurde der Versicherungsexperte beauftragt eine umfassende Uberpriifung per 31.12.2009
vorzunehmen. Die Ergebnisse liegen noch nicht vor. Der nach Art. 44 BVV2 berechnete De-
ckungsgrad per 31.12.2009 betrug 96.3%. In Jahren der Unterdeckung ist jahrlich ein vereinfach-
tes versicherungstechnisches Gutachten zu erstellen. Dieses wurde im 2009 zu Handen der Auf-
sichtsbehorden erstellt. Das Deckungskapital Renten wird vom Experten jahrlich berechnet.
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459 Technische Grundlagen und andere versicherungstechnische Annahmen
Die zur Ermittlung der Barwerte verwendeten technischen Grundlagen sind:
e technischer Zinsfuss (3.5%)
e technische Grundlagen diverser 6ffentlich rechtlicher Pensionskassen VZ 2005
o Verstarkung des Deckungskapitals von 2.0% fir die Zunahme der Lebenserwartung seit
der Veroffentlichung der technischen Grundlagen VZ 2005.

4.5.10 Anderung von technischen Grundlagen und Annahmen
In der Berichtsperiode hat die Kasse die technischen Grundlagen VZ 2005 der Stadt Zarich mit
dem bisherigen Zinsfuss von 3.5% und einer Verstarkung von 2.0% des Rentendeckungskapitals
angewendet. Damit wurde die zunehmende Lebenserwartung beriicksichtigt.

4.5.11 Deckungsgrad nach Art. 44 BVV2
Der Deckungsgrad der Vorsorgeeinrichtung wird wie folgt definiert:

Vv x 100 . Vv: verfligbares Vermégen
— = Deckungsgrad in % _ _
Vk VKk: notwendiges Vorsorgekapital

Ist der so berechnete Deckungsgrad kleiner als 100%, liegt im Sinne von Art. 44 Abs. 1 BVV2 ei-
ne Unterdeckung vor.

31.12.2009 Vorjahr
in 1'000 CHF in 1'000 CHF
Gesamte Aktiven zu Marktwerten 636'481 555’454
- Verbindlichkeiten -947 -742
- Sicherheitsfonds BVG -109 -107
- Passive Rechnungsabgrenzungen -249 -196
Verfigbares Vermdgen (VV)
zur Deckung der Verpflichtungen 635'176 554407
Altersguthaben Aktive Versicherte 391'206 378’166
Differenz Mindestbetrag Art. 17 FZG zu AGH 158 100
Deckungskapital Renten 254'553 246’579
Risikofonds 12'500 12’500
Teuerungsfonds 0 0
Hértefonds 180 187
Pendente IV-Félle 1'050 1011
Freie Mittel 0 0
Notwendiges Vorsorgekapital (VK) 659'647 638’443
‘ Uber- bez. Unterdeckung ‘ -24'471 | -84'036 |
‘ Deckungsgrad ‘ 96.3%| 86.8%|
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4.6

4.6.1

Vv: Die gesamten Aktiven per Bilanzstichtag zu Marktwerten bilanziert, vermindert um Verbind-
lichkeiten, passive Rechnungsabgrenzungen und nicht technische Riickstellungen. Eine allféllige
Arbeitgeberbeitragsreserve mit Verwendungsverzicht und die Wertschwankungsreserven sind
dem verfligbaren Vorsorgevermégen zuzurechnen.

Vk: Versicherungstechnisch notwendiges Vorsorgekapital per Stichtag einschliesslich notwendi-
ger Verstarkungen.

Entwicklung Deckungsgrad PK Uri
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Erlauterung der Vermogensanlage und des Netto-Ergebnisses aus Vermdgensan-
lage

Organisation der Anlagetatigkeit, Anlagereglement

Die Kassenkommission als oberstes Organ tragt die Verantwortung fir die Vermégensanlage. Sie
hat die Organisation der Vermdgensverwaltung und die Ziele, Grundsétze und Kompetenzen im
Anlagereglement / -richtlinien sowie im Anhang zum Anlagereglement festgehalten. Die Kassen-
kommission wahlt den Anlageausschuss und beauftragte die Complementa, St. Gallen als externe
Anlageexperten und Investment Controller mit der Uberwachung. Die Kassenkommission iiber-

wacht die Anlageresultate.

Basierend auf den gesetzlichen Anforderungen beziglich Sicherheit, Risikoverteilung und Ertrag
sowie Risikofahigkeit der PK Uri legte die Kassenkommission die unter Ziffer 4.6.5 strategische
Vermdgensstruktur fest. Mit der 2009 gewahlten Anlagestrategie ergaben sich folgende erwartete
Werte:
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4.6.2

4.6.3

4.6.4

e Renditeperspektive 5.2%

e Historisches Risiko 5.7%
¢ Minimale Wertschwankungsreserve 10.9%
e Zielgrosse der Wertschwankungsreserve 16.3%

Die Berechnungen fir die Renditeperspektive und Historisches Risiko (Erwartungswerte) basieren
jeweils auf vergangenheitsbezogenen Werten.

Die Anlagestrategie dient der PK Uri als Orientierungsgrosse. Bei einer positiven oder negativen
Marktbeurteilung kann im Rahmen der Bandbreiten abgewichen werden.

Seit dem Geschéftsjahr 2002 fiihrt die Complementa Investment-Controlling AG, St. Gallen, die
Wertschriftenbuchhaltung und ist mit dem Reporting fiir den Anlagebereich (Performance und Au-
dit) beauftragt.

Erweiterung der Anlagemdéglichkeiten

Das Anlagereglement / -richtlinien Ziffer 5.8 der PK Uri lasst eine Erweiterung der Anlagemdglich-
keiten geméass BVV2 Art. 50 Absatz 4 zu. Per 31.12.2009 wurde von den Erweiterungen der An-
lagemdglichkeiten kein Gebrauch gemacht.

Verwaltung des Vermdégens

Im 2009 wurden die beiden bestehenden Mischmandate (Credit Suisse, Urner Kantonalbank) auf-
geldst. Im Zuge der Umsetzung der revidierten Anlagereglements und -strategie wurden vor allem
bei den traditionellen Anlagen die Anzahl der Produkte verringert bzw. die Struktur vereinfacht.
Nebst Kategorienmandaten setzt die PK Uri bei den Vermégensanlagen aus Effizienz-, Taktik-
und Kostengriinden insbesondere auf Anlagestiftungen und institutionelle Anlagefonds, welche
auf eine spezifische Anlagekategorie ausgerichtet sind. Dabei kommen sowohl aktive, passive
und auch quantitative Anlagestile zum Einsatz.

Zielgrésse und Berechnung der Wertschwankungsreserve

Die Wertschwankungsreserven werden fir die den Vermdgensanlagen zugrunde liegenden
marktspezifischen Risiken gebildet, um die nachhaltige Erflillung der Leistungsversprechen zu un-
terstiitzen. Die Bestimmung der notwendigen Wertschwankungsreserve basiert auf finanzékono-
mischen Uberlegungen und aktuellen Gegebenheiten. Sie wird jéhrlich neu berechnet.

Fur die Berechnung des Zielwertes der Wertschwankungsreserve wird die allgemein anerkannte
Value at Risk-Methode auf der Basis der historischen Renditen der Periode 1994 bis 2008 und ei-
nem Sicherheitsniveau von 98.5% verwendet. Dies bedeutet, dass vorerst eine minimal notwendi-
ge Schwankungsreserve (10.9%) berechnet wird, welche in der Vergangenheit ausgereicht hatte,
um mit einer Wahrscheinlichkeit von 98.5% einen einjahrigen Marktriickschlag ohne Unterde-
ckung Uberstehen zu kénnen. Damit auch eine langer andauernde negative Periode auf den Fi-
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nanzmarkten moéglichst ohne temporare Unterdeckung Uberbriickt werden kann, wurde die Ziel-
grosse der Wertschwankungsreserve auf das anderthalbfache der minimal notwendigen Reserve
(16.3%) festgelegt.

Wertschwankungsreserve
in CHF 1'000 31.12.09 in % 31.12.08 in %
Vermdogen per Ende Jahr 636'481 555'454
Wertschwankungsreserve Soll 103'746 16.3 120'891 22.2
Wertschwankungsreserve Ist 0 0.0 0 0.0
Fehlende Wertschwankungsreserve 103'746 16.3 120'891 22.2

Trotz markanter Erholung der Finanzmarkte befindet sich die PK Uri nach wie vor in einer Unter-
deckung. Daher konnte keine Wertschwankungsreserven gebildet werden bzw. bestehen per En-
de Jahr keine Wertschwankungsreserve. Aufgrund der defensiveren Ausrichtung der strategi-
schen Vermdgensallokation hat sich die Soll-Wertschwankungsreserve trotz des Vermégensan-
stiegs reduziert.

4.6.5 Darstellung der Vermogensanlage nach Anlagekategorien
Die Anlagestrategie wurde auf Basis der im Frihjahr 2009 durchgefihrten ALM-Studien punktuell
angepasst. Zum einen wurden Anlagekategorien zusammengefasst und klare Abgrenzungen voll-
zogen. Des Weiteren wurden aus Rendite/Risikobetrachtungen und unter Bertcksichtigung der
neuen BVV2-Vorgaben die jeweiligen Strategiewerte fur Obligationen (+3 %) und Immobilien (+5
%) erhoht bzw. fur Aktien (-1 %) und Nicht-Traditionelle Anlagen (-7 %) reduziert.

Kategorien gem. Anlagereglement Strategie Bandbreiten Wert in CHF effektiver
Min. Max. 31.12.2009 Anteil

Liquiditat 4% 0% 8% 19'462'310 3.1%
Obligationen 37% 27% 47% 233'363'146 37.1%
Aktien 24% 16% 30% 156'491'974 24.9%
Hypotheken 5% 0% 10% 23'763'223 3.8%
Immobilien 20% 15% 25% 120'255'599 19.1%
Nicht-Traditionelle Anlagen 10% 5% 15% 75'142'629 12.0%
Total 628'478'881 100.0%
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Vermdgensanlage nach Kategorien per 31.12.2009

Immobilien Liquiditat

Rohstoffe

Hedge Funds

Private Equity Obligationen CHF

Hypotheken

Aktien Ausland Obligationen FW

Aktien Schweiz

4.6.6 Gesamtbegrenzungen nach Art. 55 BVV2

Artikel Kategorie Limite Wert in CHF in %
31.12.2009

55a Grundpfandtitel und Pfandbriefe 50% 28'689'660 4.5%
55b Anlagen in Aktien 50% 160'044'995 25.1%
55¢ Anlagen in Immobilien 30% 120'255'599 18.9%
55¢ Anlagen in Immobilien Ausland 10% 21'551'685 3.4%
55d Alternative Anlagen 15% 55'530'166 8.7%
55e Fremdwahrungen ohne Wéahrungssicherung 30% 180'023'454 28.3%

4.6.7 Laufende offene derivative Finanzinstrumente

Aktien / Obligationen / Devisen

Am Bilanzstichtag per 31.12.2009 waren keine Futures oder Termin-Geschéfte offen, welche der
Erh6hung bzw. Reduktion des Aktienanteils, der Erhéhung bzw. Reduktion des Obligationenan-
teils (zur Steuerung der Restlaufzeit) oder der Erhéhung bzw. Reduktion des Devisenanteils dien-

ten.
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4.6.8 Marktwert und Vertragspartner der Wertpapiere unter Securities Lending
Ausgeliehene Wertschriften am Bilanzstichtag

4.6.9

UBS AG

Credit Suisse

31.12.2009 Vorjahr
in 1'000 CHF in 1'000 CHF
0] 26'695

25'724 36'485
25'724 63'180

Den Banken werden zwecks Ertragssteigerung in- und auslandische Aktien und Obligationen ge-

gen ein entsprechendes Entgelt ausgeliehen. Die jederzeitige Sicherstellung der Werte bzw. der

Gegenwerte ist durch die Banken vertraglich gewahrleistet.

Erlauterung des Netto-Ergebnisses aus Vermdgensanlage

Die in Franken gemessenen Ergebnisse der Vermdgensanlagen sind je Bilanzposition direkt aus

der Betriebsrechnung ersichtlich.

Die Vermogensertrage werden durch den Investment-Controller laufend tUberwacht und die erziel-

te Performance mit der Benchmark-Performance verglichen. Die Messung der Performance er-

folgt dabei nach der allgemein Ublichen TWR-Methode. Es wurden folgende Ergebnisse erzielt:

Pensionskasse Uri

Kategorie Bestand am Portfolio- Benchmark-
31.12.2009 Performance Performance
2009 2009
in 1'000 CHF %
Liquiditat 19'462 3.1% 3.3% 0.5%
Obligationen CHF 163'819  26.1% 6.6% 6.4%
Obligationen FW 69'545 11.1% 6.6% 1.5%
Aktien Schweiz 65'750 10.5% 26.9% 23.2%
Aktien Ausland 90'742  14.4% 29.7% 27.0%
Private Equity 19'209 3.1% -4.3% -4.3%
Hedge Funds 32'160 5.1% -0.3% 9.1%
Rohstoffe 23'773 3.8% 22.9% 15.5%
Immobilien 120256  19.1% 8.3% 8.3%
Hypotheken 23'763 3.8% 2.7% 3.0%
Total Vermdgensanlagen 628'479 100.0% 12.2% 12.5%
Diverse operative Aktiven / Trans. Aktiven 8'002
Bilanzsumme 636'481
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Erklarungen zu den grésseren Abweichungen:

- Liquiditat: Positive Relativ-Performance durch positive Fremdwahrungs-Einfliisse.

- Obligationen FW: Positive Relativ-Performance durch Abweichungen in Bezug auf Fremdwéh-
rungs- und Branchenallokation sowie Beimischung von Wandelanleihen.

- Aktien Schweiz: Positive Relativ-Performance durch Branchen- und Titelselektion.

- Aktien Ausland: Positive Relativ-Performance durch Wahrungs-, Branchen- und Titelselektion.

- Rohstoffe: Positive Relativ-Performance durch Rohstoffselektion.

- Hedge Funds: Negative Relativ-Performance durch Wertkorrekturen bei einem Hedge Funds

und eher defensiveren Umsetzung.

4.6.10 Performance des Gesamtvermdgens
Im Vergleich zum strategischen Benchmark (Performance vor Kosten: 12.5%) weist das PK Uri-
Portfolio (Performance nach Kosten: 12.2%) zwar einen leichten Performance-Ruckstand auf, das
eingegangene Risiko lag im Vergleich jedoch ebenfall klar tiefer. Dank der ab Méarz 2009 gunsti-
gen Entwicklung der Finanzmarkte bzw. der wieder starkeren Risikoneigung der Investoren konn-

te der immense Wert-Einbruch des Vorjahres teilweise wettgemacht werden.

4.6.11 Vergleich der Performance der PK Uri zum Benchmark

Performance PK Uriim Vergleich

+15.0%

+10.0%

+5.0%

+0.0%

-5.0%

-10.0%

-15.0%

-20.0%
2005 2006 2007 2008 2009

m PK Uri m Benchmark

Performance PK Uri nach Kosten / Performance Benchmark ohne Kosten
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4.6.12 Vermégensverwaltungskosten
Die Vermdgensverwaltungskosten setzen sich wie folgt zusammen:

Bezeichnun 2009 2008 Veranderung
9 in 1'000 CHF in 1'000 CHF in 1'000 CHF

Léhne und Sozialleistungen eigenes Personal 118 109 +9

Wertschriftentransaktionskosten / Depotgebiih-

ren / Management-Fees Depotbanken 975 842 +133

Wertschriftenbuchhaltung und

Controlling 249 265 -16

Total Vermégensverwaltungskosten 1'342 1'216 +126

Im Zuge der Uberpriifung der Anlagestrategie erfolgten im 2009 auch Umstellungen in Bezug auf
die Umsetzung der Vermoégensallokation. Die Aufhebung der Mischmandate bzw. der Wechsel in
institutionelle Fonds verursachten teilweise a.0. Mehrkosten. Des Weiteren fiihrten die wieder an-
steigenden Vermogenswerte zu hdheren volumenbedingten Vermdgensverwaltungskosten. In den
Mehraufwendungen sind zudem die Kosten der ALM-Studien mitberlicksichtigt. Nicht enthalten
sind in der Aufstellung Kosten, welche direkt den Fonds belastet werden.

4.6.13 Erlauterung der Anlagen beim Arbeitgeber und der Arbeitgeberbeitragsreserven

Anlagen beim Arbeitgeber

Beim Arbeitgeber besteht lediglich eine Schuld in Form eines Kontokorrents in der Hohe von CHF
90'547.74 (Vorjahr CHF 180'238.09). Dieses Konto wird laufend ausgeglichen. Die Limiten fur An-
lagen beim Arbeitgeber von Art. 57 BVV2 sind damit eingehalten.

Gegeniber dem Arbeitgeber bestanden per 31.12.2009 folgende Forderungen:

Bezeichnung 31.12.2009 Vorjahr Veranderung

in 1'000 CHF in 1'000 CHF in 1'000 CHF
Kontokorrent -91 -180 -89
Total Schuld / Anlagen beim Arbeitgeber -91 -180 -89

Der gesamte Zinsertrag aus Forderungen gegeniiber dem Arbeitgeber betrug 2009 bei einem
Zinssatz von 0.4 % CHF 1'828.05 (Vorjahr 2.65 % = CHF 5'815.65).

Arbeitgeberreserven

Es bestehen keine Arbeitgeberbeitragsreserven.
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4.7

4.8

4.9

49.1

Pensionskasse Uri

Erlauterung weiterer Positionen der Bilanz und Betriebsrechnung

Hypotheken
Bezeichnung 31.12.2009 Vorjahr Veranderung
in 1'000 CHF in 1'000 CHF in 1'000 CHF
Aktivhypotheken 17'540 19'764 -2'224
Kollektive Hypo-Anlagen 6'223 5'589 634
Total Hypotheken 23'763 25'353 -1'590

Im Jahr 2009 wurden dreizehn Hypothekenriickzahlungen im Umfang von CHF 2'224'000 vorge-
nommen. Dabei fihrten sieben Rickzahlungen zur vollstandigen Tilgung der Hypothekarschuld.
Erhdéhungen wurden keine vorgenommen. Im Vorjahr war eine Kiindigung zu verzeichnen.

Verwaltungskosten
Die Verwaltungskosten der PK Uri setzen sich wie folgt zusammen:

Bezeichnung . '2009 . '2008 \./eréfinderung
in 1'000 CHF in 1'000 CHF in 1'000 CHF
Léhne und Sozialleistungen eigenes Personal 354 321 +33
Kassenkommission 31 26 +5
Sachaufwand 190 138 +52
Total Verwaltungskosten 575 485 +90

Der hohere Sachaufwand ergibt sich aus Weiterbildungs-, IT- und Mobiliarkosten sowie dem im
Zusammenhang mit der Unterdeckung bzw. der Totalrevision stehende Mehraufwand des Versi-
cherungsexperten.

Die durchschnittlichen Verwaltungskosten der PK Uri pro Versicherten betragen CHF 188.74 (Vor-
jahr CHF 166.46).

Auflagen der Aufsichtsbehdrde

Die Zentralschweizer BVG- und Stiftungsaufsicht ZBSA, Luzern, hat die Jahresrechnung 2008 der
PK Uri am 07. Januar 2010 ohne Auflagen genehmigt. Andere Auflagen der Aufsichtsbehérde be-
stehen ebenfalls nicht.

Weitere Informationen mit Bezug auf die finanzielle Lage

Unterdeckung / Erlauterungen der getroffenen Massnahmen (Art. 44 BVV2)

Per Ende 2009 besteht bei der PK Uri eine Unterdeckung. Die Jahresrechnung per 31.12.2009
weist einen Deckungsgrad von 96.3% aus. Die PK Uri informierte die Aufsichtsbehdrde entspre-
chend im Februar 2010. Folgende Massnahmen wurden ergriffen:
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e Erhdhung der Zusatzbeitrage von Arbeitgebern und Arbeithehmenden um je 0.4%-Punkte
¢ Die Verzinsung der Altersguthaben erfolgt im Jahr 2010 mit 1.5% (der BVG-Teil wird wei-
terhin mit dem BVG-Mindestzinssatz in der Héhe von 2 % verzinst)
Die Versicherten wurden Anfang Dezember 2009 via Medien und Internet Uber die getroffenen
Massnahmen informiert.

4.9.2 Teilliquidation
Im Berichtsjahr wurden keine Teilliquidationen durchgefuhrt. Hingegen wurde das Teilliquidations-
reglement prazisiert und an die gesetzlichen Vorgaben angepasst. Dieses wurde mit Verfliigung
vom 21. Dezember 2009 von der Zentralschweizer BVG- und Stiftungsaufsicht genehmigt.

4.9.3 Laufende Rechtsverfahren
Zurzeit |auft kein Rechtsverfahren gegen die Pensionskasse Uri.

4.10 Ereignisse nach dem Bilanzstichtag

Auf Basis der im Friihjahr 2009 durchgefiihrten ALM-Studie sieht die Kassenkommission aufgrund
der finanziellen und strukturellen Probleme weiteren Handlungsbedarf. Entsprechend hat die Kas-
senkommission eine Totalrevision der PK-Verordnung mit den entsprechenden Vernehmlas-
sungsunterlagen erarbeitet und verabschiedet, welche insbesondere auch das Sanierungsinstru-
mentarium betrifft. Der Regierungsrat hat sich im Marz 2010 mit der Vorlage befasst und be-
schlossen eine Zweitmeinung einzuholen. Anfangs Mai 2010 hat der beauftragte Versicherungs-
experte den Bericht abgeliefert und die Kernpunkte der Verordnungsrevision bestatigt. Entspre-
chend hat der Regierungsrat den Vernehmlassungsprozess Mitte Mai lanciert. Voraussichtlich im
Oktober 2010 wird der Landrat die Totalrevision behandeln. Eine allfallige Inkraftsetzung ist per 1.
Januar 2011 vorgesehen.

Altdorf, 12. Mai 2010 Pensionskasse Uri
Kurt Rohrer Stefan Arnold
Kassenverwalter Vermdgensverwalter
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5 Bericht der Revisionsstelle
Tel. 041 874 70 70 BDO AG
Fax 041 874 70 80 Marktgasse 4
www.bdo.ch 6460 Altdorf

Bericht der Kontrollstelle
an die Kassenkommission der

Pensionskasse Uri, Altdorf

Als Kontrollstelle haben wir die Jahresrechnung (Bilanz, Betriebsrechnung und Anhang), Geschéftsfih-
rung und Vermdgensanlage sowie die Alterskonten der Pensionskasse Uri fir das am 31. Dezember 2009
abgeschlossene Geschéftsjahr auf ihre Rechtmassigkeit gepruft.

Fur die Jahresrechnung, Geschéftsfihrung und Vermdgensanlage sowie die Alterskonten ist die Kassen-
kommission verantwortlich, wahrend unsere Aufgabe darin besteht, diese zu prifen und zu beurteilen. Wir
bestatigen, dass wir die gesetzlichen Anforderungen hinsichtlich Zulassung und Unabhéangigkeit erftllen.

Unsere Priifung erfolgte nach den Schweizer Priifungsstandards, wonach eine Priifung so zu planen und
durchzufiihren ist, dass wesentliche Fehlaussagen in der Jahresrechnung mit angemessener Sicherheit
erkannt werden. Wir priiften die Posten und Angaben der Jahresrechnung mittels Analysen und Erhebun-
gen auf der Basis von Stichproben. Ferner beurteilten wir die Anwendung der massgebenden Grundsétze
des Rechnungswesens, der Rechnungslegung und der Vermégensanlage sowie die wesentlichen Bewer-
tungsentscheide und die Darstellung der Jahresrechnung als Ganzes. Bei der Priifung der Geschéftsfuh-
rung wird beurteilt, ob die rechtlichen bzw. reglementarischen Vorschriften betreffend Organisation, Ver-
waltung, Beitragserhebung und Ausrichtung der Leistungen sowie die Vorschriften tiber die Loyalitat in
der Vermdgensverwaltung eingehalten sind. Wir sind der Auffassung, dass unsere Prifung eine ausrei-
chende Grundlage fiir unser Urteil bildet.

Gemass unserer Beurteilung entsprechen Jahresrechnung, Geschaftsfihrung und Vermdgensanlage
sowie die Alterskonten dem schweizerischen Gesetz, der Verordnung tber die Pensionskasse Uri und
den Reglementen.

Die Jahresrechnung weist eine Unterdeckung von CHF 24'471'822 und einen Deckungsgrad von 96.3%
aus. Die von der Kassenkommission unter Beizug des Experten fur berufliche Vorsorge eigenverantwort-
lich erarbeiteten Massnahmen zur Behebung der Unterdeckung, zur Vermogensanlage und zur Informati-
on der Destinatére sind im Anhang der Jahresrechnung dargestellt. Aufgrund von Art. 35a Abs. 2 BVV 2
missen wir in unserem Bericht festhalten, ob die Anlagen mit der Risikofahigkeit der Vorsorgeeinrichtung
in Unterdeckung in Einklang stehen. Gemaéss unserer Beurteilung halten wir fest, dass

e die Kassenkommission seine Filhrungsaufgabe in der Auswahl einer der gegebenen Risikofahigkeit
angemessenen Anlagestrategie, wie im Anhang der Jahresrechnung unter Ziff. 4.6 ff. erlautert, aktiv,
lagegerecht und nachvollziehbar wahrnimmt;

e die Kassenkommission bei der Durchfiihrung der Vermégensanlage die gesetzlichen Vorschriften be-
achtet und insbesondere die Risikoféhigkeit unter Wirdigung der gesamten Aktiven und Passiven
nach Massgabe der tatsachlichen finanziellen Lage sowie der Struktur und zu erwartenden Entwick-
lung des Versichertenbestandes ermittelt hat;

e die Anlagen beim Arbeitgeber den gesetzlichen Vorschriften entsprechen;

e die Vermdgensanlage unter Berticksichtigung der vorstehenden Ausfiihrungen mit den Vorschriften
von Art. 49a, und 50 BVV 2 in Einklang steht;

e die Massnahmen zur Behebung der Unterdeckung von der Kassenkommission unter Beizug des Ex-
perten fur berufliche Vorsorge beschlossen, im Rahmen der gesetzlichen Bestimmungen und des
Massnahmenkonzeptes umgesetzt sowie die Informationspflichten eingehalten wurden;
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* die Kassenkommission die Wirksamkeit der Massnahmen zur Behebung der Unterdeckung bisher
Uberwacht hat. Die Kassenkommission hat uns zudem bestatigt, dass er die Uberwachung fortsetzen
und bei verénderter Situation die Massnahmen anpassen wird.

Wir halten fest, dass die Mdglichkeit zur Behebung der Unterdeckung und die Risikofahigkeit beztiglich
der Vermdgensanlage auch von nicht vorhersehbaren Ereignissen abhangen, z.B. Entwicklungen auf den
Anlagenmarkten und beim Arbeitgeber.

Wir empfehlen, die vorliegende Jahresrechnung zu genehmigen.

Altdorf, 2. Juni 2010

BDO AG
Beat Marty An
Zugelassener Revisionsexperte Zugelassener Revisionsexperte
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6 Glossar

ALM-Studie

Vermdgensanlage- (Asset) und Verpflichtungs-
(Liability)-Studie, welche Aufschlisse Uber die
Risikofahigkeit sowie Stabilitat der PK liefert.

Alternative Anlagen
Als alternative Anlagen zahlen: Hedge Funds,
Private Equity, Rohstoffe und Wahrungshandel
als Anlagekategorie.

Benchmark
"Messlatte" oder Referenzgrésse, die im Hinblick
auf die Entwicklung der Performance herange-
zogen wird.

Derivate

Vertraglich geregelte Terminkontrakte (Finanz-
kontrakte), deren Bewertung von der Entwick-
lung einer oder mehrerer zugrunde liegender
Variablen abgeleitet wird (derivare = ableiten).

Exposure
Anteil eines Portfolios, welcher einer Risikodi-
mension ausgesetzt ist.

Futures

Standardisiertes Termingeschéaft, mit dem sich
die eine Partei verpflichtet, den Basiswert (Roh-
stoff, Aktie, Aktienindex, Devisen, Zinsen etc.) zu
einem bestimmten Preis zu einem bestimmten
Zeitpunkt zu kaufen. Die Gegenpartei verpflichtet
sich zur Lieferung oder, wenn vorgesehen zum
Barausgleich.

GAAP FER

general accepted accounting principles. Fach-
kommission fir Empfehlungen zur Rechnungs-
legung.

Hedge Funds

Funds, welche vorwiegend alternative Anlage-
strategien und -instrumente einsetzen (Ausnit-
zung von Hebelwirkung, Derivaten, Aufnahme
von Krediten fir Anlagezwecke, Leerverkaufe,
Zinsdifferenzgeschéfte etc.).

Performance
Wertentwicklung eines Portfolios.

Pensionskasse Uri
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Private Equity

Investitionen (finanzielle und evtl. personelle) in
Unternehmen, welche sich zum Beteiligungs-
zeitpunkt in einer friihen, oft kritischen Phase der
Entwicklung befinden oder vom Management
Ubernommen wurden und Unterstiitzung bendti-
gen und somit nicht an der Borse kotiert sind mit
dem Ziel, solche Unternehmen zu einem spéte-
ren Zeitpunkt an die Borse zu bringen, direkt zu
verkaufen oder die investierten Mittel mit einer
hohen Rendite vom Management zurlick erstat-
tet zu erhalten.

Rohstoffe
Investitionen in Energie, Metalle, Edelmetalle,
Life stocks (z.B. Getreide) etc. - vorwiegend als
Kontrakte.

securities lending

Ausleihe von Wertpapieren fir eine bestimmte
oder unbestimmte Frist gegen eine Kommission
und Sicherheiten.

True und fair view

Getreue Darstellung in der Rechnungslegung in
Anwendung von IAS (International Accounting
Standard) - Wesentlichkeit, Verstandlichkeit,
glaubwirdige Darstellung, Relevanz der vermit-
telnden Informationen, Willkirfreiheit.

TWR (Time weighted return)
Methode (zeitgewichtet) zur Berechnung der
Performance.

Value at Risk - Methode

Moglicher Gewinn oder Verlust einer Position,
eines Portfolios oder eines Unternehmens als
Folge einer Marktpreisanderung, wie sie mit
gegebener Wabhrscheinlichkeit innerhalb eines
bestimmten Zeitraums eintreten kann.

VZ 2005

Rechnungsgrundlagen beruhend auf den Beo-
bachtungen des kasseneigenen Bestandes be-
zuglich Entwicklung des Versichertenbestandes
(Sterblichkeit in der Zukunft).
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