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Weiterbildungsprogramm Uri 2012 
 
 
 
Kurstitel: Mentaltraining für Lernende im 2. Lehrjahr 
 
 
Teilnehmende 
 
Lernende im 2. Lehrjahr 
 
Dauer / Daten / Ort 
 
Der Kurs findet voraussichtlich im Früh-
jahr 2012 statt. 
Die genauen Daten werden bei der Ein-
ladung mitgeteilt. 
 
Leitung 
 
Susanne Schwarzentrub, Mentaltraine-
rin, 6005 Luzern 
 
Organisatorisches 
 
Der Kurs ist für alle Lernenden der Kan-
tonsverwaltung Uri innerhalb ihrer Aus-
bildung obligatorisch. Die Einladungen 
erfolgen durch das Amt für Personal. 
 
 
 
 
 
 
 

 
Ziel  
 
Die Lernenden lernen sich selber besser 
kennen. Sie erkennen und aktivieren die 
eigenen Stärken, lernen die Kraft des 
positiven Denkens nutzen und die zwi-
schenmenschlichen Beziehungen har-
monischer zu gestalten. Sie können Kon-
flikt- und Prüfungssituationen besser 
meistern. 
 
 
Inhalt 
 

• Verbesserung der Lern- und Kon-
zentrationsfähigkeit 

• Abbau von Prüfungsängsten 
• Erlernen des erfolgsorientierten 

Denkens 
• Steigerung des Durchhaltevermö-

gens 
• Verbesserung der Kommunikati-

onsfähigkeit 
• Eröffnung von neuen Wegen zum 

beruflichen und persönlichen Er-
folg. 
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Kurstitel: Einführung neue Mitarbeitende  
 
 
Teilnehmende 
 
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, die neu 
in den Staatsdienst eingetreten sind, in-
klusive Lernende 
 
Dauer / Daten / Ort 
 
½ Tag 
Das genaue Datum (voraussichtlich im 
Juni) und der Ort werden noch bekannt 
gegeben. 
 
Anmeldung 
 
Die Teilnehmenden werden persönlich 
eingeladen  
 
Leitung 
 
Franz Gisler, Amt für Personal 
 
 
 
 
 

 
Ziel  
 
Die Teilnehmenden sollen mit der Be-
hörden- und Verwaltungstätigkeit sowie 
mit Pflichten und Rechten der Kantons-
angestellten vertieft vertraut gemacht 
werden. 
 
 
 
 
 
 
Inhalt 
 
Kennen lernen von: 
 

• Funktionsweise und Organisation 
der Kantonsverwaltung 

• Rechte und Pflichten der Mitarbei-
tenden 

• Verhältnis zwischen Bund, Kanton 
und Gemeinden 

• Mitarbeitergespräch 
• Verwaltungsinterne Weiterbildung 
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Kurstitel: Vorbereitung auf das Alter; Pensionierung 
 
 
Teilnehmende 
 
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Kan-
tonsverwaltung Uri, die vor Ihrer Pensio-
nierung stehen, mit Lebenspartnerin be-
ziehungsweise Lebenspartner 
 
Dauer / Daten / Ort 
 
1 Tag  
Das Kursdatum und der Ort wird mit der 
Einladung zum Kurs mitgeteilt. 
 
Anmeldung 
 
Die Teilnehmenden werden persönlich 
eingeladen. 
 
Leitung 
 
Franz Gisler, Amt für Personal 
 
 
 
 

 
Ziel  
 
Die vor der Pensionierung stehenden 
Mitarbeitenden können sich zusammen 
mit der Partnerin / dem Partner auf den 
neuen Lebensabschnitt im Ruhestand 
vorbereiten. 
 
 
 
Inhalt 
 
Die Teilnehmenden werden von ausge-
wiesenen Fachleuten informiert über das 
Älter werden und den Übertritt in den 
Ruhestand mit all den gesundheitlichen, 
sozialen und wirtschaftlichen Folgen. 

 
 
 


