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Kleine Anfrage

»Frauen in der kantonalen Verwaltung“

Am 14. Juni 2019 haben in der Schweiz (iber eine halbe Million Menschen, insbesondere
Frauen, in der ganzen Schweiz gestreikt. Die Forderungen sind lhnen bekannt:
Lohngleichheit, bessere Vereinbarkeit von Familie und Beruf, flexible Arbeitsmodelle,
Elternzeit, kein Sexismus. Auch im Kanton Uri streikten rund 80 Frauen und ein paar Manner
vor Ort. Es ist uns bewusst, dass die Gleichstellung nicht mit leeren Worten in Leitbildern
gedndert werden kann. Dazu braucht es ein Umdenken in der Gesellschaft. Da die
Gesellschaft in der kantonalen Verwaltung insbesondere von Mannern dominiert wird, ist es
fraglich, mit welchem Interesse und welchem Engagement sich tatsachlich beztglich der
Gleichstellung etwas andern soll.

Am 19. April 2019 haben sie die Interpellation von Landrat Rafael Keusch, Altdorf, zur
Vereinbarkeit von Beruf und Familie bei der kantonalen Verwaltung in einem Bericht
beantwortet. Den Vorsatz zur Férderung von Frauen insbesondere in Kaderstellen nehmen
wir zur Kenntnis. In Hinblick darauf, dass 51% der Hochschulabsolventinnen und -
absolventen Frauen sind, wird diesem Ziel nichts im Wege stehen. Auch Themen, wie zum
Beispiel Bau, Finanzen, Verkehr oder Energie sollen von Frauen diskutiert, geplant und
umgesetzt werden. Aus diesen Uberlegungen stellen sich folgende Fragen, die wir konkret
beantwortet haben mdchten:

Gestltzt auf Art. 130ff. der Geschaftsordnung des Landrats ersuchen wir den Regierungsrat
um die Beantwortung folgender Fragen:

1. Was sind ,,zwingend betriebliche Griinde“, die gegen eine Teilzeitbesetzung sprechen?

2. Was wird gegen diffamierende Haltungen und sexuelle Anspielungen von Ménnern
gegenliber Frauen in der kantonalen Verwaltung unternommen?



3. Wieviele Frauen und wieviele Manner besetzen eine Kaderstelle in der kantonalen
Verwaltung?

4. Wie gedenkt der Regierungsrat den Anteil der Frauen in Kaderpositionen zu férdern?

5. Wie sieht die Lohnverteilung innerhalb der kantonalen Verwaltung mit Hinblick auf
vergleichbare Ausbildung von Mann und Frau aus?

Fur die Beantwortung der Kleinen Anfrage danken wir dem Regierungsrat.
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