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Beratungsangebote fiir Lehrpersonen und Schulleitende
durch die Padagogische Hochschule Schwyz

Ein Angebot fiir Lehrpersonen und Schulleitungen der Volksschulen im Kanton Uri

Anmeldung
Fir eine Anmeldung sind die Schulleitung oder der Schulpsychologische Dienst des Kantons Uri An-
laufstellen.

Das Angebot

Berufseinfiihrung fiir Neulehrpersonen und Wiedereinsteigende

Wir begleiten Sie, damit Sie

e |hr Ausbildungswissen in die alltédgliche Berufspraxis umsetzen kénnen,

e die erworbenen Berufskompetenzen festigen und weiterentwickeln,

e (iber die Berufsarbeit und Ihr professionelles Handeln im Austausch mit Lehr- und Fachpersonen
nachdenken kénnen und

e |hre Berufsidentitét und Berufsrolle entfalten und vertiefen. Eine schnelle Auskunft steht lhnen
kostenlos zur Verfiigung. Dabei kénnen Sie aktuelle Fragen zum berufspraktischen Alltag und zu
speziellen Themen rasch mit einer Fachperson diskutieren

Lehrerinnen- und Lehrerberatung

Wir unterstiitzen und beraten Lehrpersonen sowie weitere Fachpersonen
e bei der Optimierung lhrer beruflichen Kompetenzen,

e bei der Bewidiltigung schwieriger Berufssituationen,

e im Umgang mit Belastungen,

e bei der Bewdiltigung neuer Berufsetappen,

e bei der Auseinandersetzung mit Fragen zur Berufsidentitiit,

e bei der Behebung und Verarbeitung akuter Krisensituationen,

e inder Analyse und Reflexion zum eigenen Berufsversténdnis,

e inder Bearbeitung beruflicher Anliegen



Beratung fiir Schulen und Schulleitende

Fiihrungsaufgaben

Wir bieten Schulleitenden sowie Lehrpersonen in Teilleitungsfunktionen gemdiss ihren individuellen

Bediirfnissen

e Support bei der systematischen Planung und Einfiihrung neuer Konzepte, Werkzeuge, Programme
usw.,

e Unterstiitzung bei der Koordination und Weiterentwicklung bestehender Instrumente und Ange-
bote. Organisationsentwicklung Wir beraten Sie bei

e allen Anliegen rund um die Entwicklung lhrer Schule,

e der Ausarbeitung neuer Konzepte der Team- und Schulentwicklung,

e  Widerstdnden wdhrend der Einfiihrung organisatorischer Verdnderungen.

Personalentwicklung

Wie unterstiitzen Sie bei der

e Personalgewinnung

e Personalbeurteilung,

e Personalentwicklung einzelner Personen und ganzer Teams.

Coaching von Leitungspersonen

Wir coachen Sie bei

e der persénlichen Standortbestimmung und der Reflexion des eigenen Fiihrungsverhaltens,
e Fragen zu lhrer Rollendefinition, -gestaltung und -durchsetzung,

e Rollenkonflikten und in einer Krise
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