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Umsetzung Pflegeinitiative Kanton Uri: Ausbildungsverpflichtung

Herleitung der Soll-Ausbildungsleistung und der Bonus-/Malus-Berechnung fiir Pflege-

heime und Spitex-Betriebe

Stand: 2. Dezember 2024

Die nachstehenden Tabellen sollen die Herleitung der Bonus-/Malus-Zahlungen geméss Reglement

zum Bundesgesetz (iber die Férderung der Ausbildung im Bereich der Pflege (RB 20.2239)* erklaren.

Fir die Herleitung in vier Schritten bzw. fiir die nachstehende Modellrechnung werden fiktive Leis-

tungszahlen verwendet.

1. Ausbildungsverpflichtung: Soll-Werte Ausbildungsleistung fiir den ganzen Kanton

gemadss Anhang des Reglements zum Bundesgesetz liber die Férderung der Ausbildung im Bereich

der Pflege

Bedarf an Ausbil-
dungs-abschliissen
im Kanton Uri pro

Durchschnittliche
Dauer der Ausbil-
dung in Jahren

Bedarf an Ausbil-
dungsplatzen im
Kanton Uri pro Jahr

Jahr
Kantonsspital Uri
HF/FH 8.8 2.1 18.5
FaGe 8.7 3.0 26.1
Pflegeheime
HF/FH 6.8 2.6 17.7
FaGe 14.9 2.8 41.7
Spitex-Organisationen
HF/FH 1.8 2.0 3.6
FaGe 3.0 2.7 8.1

! https://rechtsbuch.ur.ch/lexoverview-home/lex-20 2239?effective-from=20240701
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2. Ausbildungsverpflichtung: Soll-Wert Ausbildungsleistung pro Betrieb

KLV-Pflegestunden? HF/FH FaGe
2023 Soll-Wert Ausbil- Soll-Wert Ausbil-
dungsleistung? dungsleistung?
2024 2024
Pflegeheim 1 35'000 1.44 3.40
Pflegeheim 2 23'000 0.95 2.24
Pflegeheim 3 43'000 1.77 4.18
Pflegeheim 4 50'000 2.06 4.86
Pflegeheim 5 65'000 2.68 6.32
Pflegeheim 6 20'000 0.83 1.94
Pflegeheim 7 91'000 3.75 8.85
Pflegeheim 8 37'000 1.53 3.60
Pflegeheim 9 65'000 2.68 6.32
Total Pflegeheime 429’000 17.7 41.7
Spitex-Betrieb 1 2'000 0.10 0.23
Spitex-Betrieb 2 49'000 2.54 5.71
Spitex-Betrieb 3 200 0.01 0.02
Spitex-Betrieb 4 13'000 0.67 1.52
Spitex-Betrieb 5 300 0.02 0.03
Spitex-Betrieb 6 5'000 0.26 0.58
Total Spitex Organisationen 69'500 3.60 8.10
3. Ausbildungsverpflichtung: Vergleich Soll-/Ist-Ausbildungsleistung
HF/FH/FA FaGe
Soll-Wert Ausbil- | Ist-Wert Ausbil- | Soll-Wert Ausbil- | Ist-Wert Ausbil-
dungsleistung dungsleistung* dungsleistung dungsleistung
2024 2024 2024 2024
Pflegeheim 1 1.44 4 3.40 15
Pflegeheim 2 0.95 0 2.24 1

2 fiktive Leistungszahlen (effektiv werden die Daten aus der Somed-Statistik fiir Pflegeheime und der Spitex-
Statistik fuir Spitex-Betriebe verwendet)

3 gerundet

4 fiktive Werte, effektiv werden die Angaben gemiss Selbstdeklaration verwendet, inkl. Fa Langzeitpflege (nur

bei Pflegeheimen)

Umsetzung Pflegeinitiative Kanton Uri: Herleitung der Soll-Ausbildungsleistung und der Bonus-/Malus-Berech-
nung fir Pflegeheime und Spitex-Betriebe

02.12.2024



HF/FH/FA FaGe
Soll-Wert Ausbil- | Ist-Wert Ausbil- | Soll-Wert Ausbil- | Ist-Wert Ausbil-
dungsleistung dungsleistung* dungsleistung dungsleistung
2024 2024 2024 2024
Pflegeheim 3 1.77 1 4.18 4
Pflegeheim 4 2.06 2 4.86 15
Pflegeheim 5 2.68 3 6.32 4
Pflegeheim 6 0.83 1 1.94 5
Pflegeheim 7 3.75 6 8.85 11
Pflegeheim 8 1.53 1 3.60 8
Pflegeheim 9 2.68 1 6.32 5
Total Pflegeheime 17.70 19 41.70 68
Spitex-Betrieb 1 0.10 0 0.23 0
Spitex-Betrieb 2 2.54 3 5.71 4
Spitex-Betrieb 3 0.01 0 0.02 0
Spitex-Betrieb 4 0.67 0 1.52 1
Spitex-Betrieb 5 0.02 0 0.03 0
Spitex-Betrieb 6 0.26 1 0.58 2
Total Spitex 3.60 4 8.10 7

4. Ausbildungsverpflichtung: Berechnung Bonus-/Malus-Zahlungen

Gemass Artikel 6 und 8 des Reglements kommen folgende Bonus- und Malus-Ansétze zur Anwen-

dung:

Bonus Malus
HF/FH 9'000 Fr. 13'500 Fr.
FAGE 1'800 Fr. 2'700 Fr.
Malusfaktor 150%

Bei der Berechnung sind folgende Punkte zu beachten:

- Die FA Langzeitpflege werden bei der Berechnung des Malus berticksichtigt. Jedoch werden die

FA Langzeitpflege nicht fir eine allfillige Bonus-Zahlung angerechnet. D.h. Bonus bei HF/FH fallt

nur an, wenn der Ist-Wert der HF-Studierenden den Soll-Wert tberschreitet.

- Falls das Total der Malus-Zahlung nicht ausreicht, um die vollen Bonus-Zahlungen auszurichten,

werden die Bonus-Zahlungen proportional gekirzt.

- Aufgrund der gerundeten Soll-Wert Ausbildungsleistungen ergeben sich Differenzen bei den

nachstehenden Bonus-/Malus-Betragen.
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HF/FH FaGe Total Zahlung
Bonus Malus Bonus Malus Bonus Malus
Pflegeheim 1 5'003 Fr. OFr.| 20'876 Fr. O Fr.| 25'880 Fr. OFr.| 25'880 Fr.
Pflegeheim 2 OFr.| -12'811 Fr. OFr.| -3'336Fr. OFr.| -16'147 Fr.| -16'147 Fr.
Pflegeheim 3 0 Fr.| -10'451 Fr. 0 Fr. -485 Fr. O Fr.| -10'936 Fr.| -10'936 Fr.
Pflegeheim 4 0 Fr. -850 Fr.| 18'252 Fr. OFr.| 18'252Fr. -850 Fr.| 17'402 Fr.
Pflegeheim 5 0 Fr. 0 Fr. OFr.| -6'259Fr. OFr.| -6'259Fr. -6'259 Fr.
Pflegeheim 6 O Fr. O Fr. 5'501 Fr. 0 Fr. 5'501 Fr. 0 Fr. 5'501 Fr.
Pflegeheim 7 2'209 Fr. 0 Fr. 3'878 Fr. 0 Fr. 6'087 Fr. 0 Fr. 6'087 Fr.
Pflegeheim 8 OFr.| -7'109 Fr. 7'926 Fr. 0 Fr. 7'926 Fr.| -7'109 Fr. 818 Fr.
Pflegeheim 9 0 Fr.| -22'705 Fr. OFr.| -3'559Fr. OFr.| -26'264 Fr.| -26'264 Fr.
Total Pflegeheime 7'213 Fr.| -53'924 Fr.| 56'433 Fr.| -13'640 Fr.| 63'646 Fr.| -67'564 Fr. -3'918 Fr.
Spitex-Betrieb 1 OFr.| -1'399Fr. 0 Fr. -629 Fr. OFr.| -2'028Fr.| -2'028Fr.
Spitex-Betrieb 2 4'157 Fr. O Fr. OFr.| -4'619 Fr. 4'157 Fr.| -4'619 Fr. -462 Fr.
Spitex-Betrieb 3 0 Fr. -140 Fr. 0 Fr. -63 Fr. 0 Fr. -203 Fr. -203 Fr.
Spitex-Betrieb 4 OFr.| -9'091 Fr. OFr.| -1'391Fr. OFr.| -10'481 Fr.| -10'481 Fr.
Spitex-Betrieb 5 0 Fr. -210 Fr. 0 Fr. -94 Fr. 0 Fr. -304 Fr. -304 Fr.
Spitex-Betrieb 6 6'669 Fr. 0 Fr. 2'551 Fr. OFr.| 9'220Fr. 0 Fr. 9'220 Fr.
Total Spitex 10'826 Fr.| -10'839 Fr. 2'551 Fr.| -6'797 Fr.| 13'377 Fr.| -17'635 Fr. -4'258 Fr.
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