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Volkswirtschaftsdirektion



Gesuch Ausländerbewilligung (B1)

	Dieses Formular ist bestimmt für Personen aus Drittstaaten (Verwendung einfachhalber der männlichen Form; gemeint ist auch die weibliche Form):

	Personalien und Wohnadresse der ausländischen Person:

	In Blockschrift ausfüllen, Zutreffendes ankreuzen, erforderliche Beilagen gemäss Merkblatt (www.ur.ch/migration)

	Familienname
	     

	

	Vorname 
	     
	Geburtsdatum
	     

	
	
	Tag / Monat / Jahr

	Staatsangehörigkeit
	     
	Telefon / E-Mail
	     

	

	(Auslandadresse) Strasse/Nr.
	     

	PLZ/Ort/Land
	     
	     

	

	(Inlandadresse) Strasse/Nr.
	     

	PLZ/Ort
	     
	     

	

	Ist die Einreise in die CH und Schengen Raum bereits erfolgt?
	 FORMCHECKBOX 
 Ja
	FORMCHECKBOX 
  Nein
	
	Falls ja, Datum
	     

	

	Geschlecht:
	FORMCHECKBOX 

weiblich
	FORMCHECKBOX 

männlich

	
	
	

	Zivilstand:
	FORMCHECKBOX 

ledig
	FORMCHECKBOX 

verheiratet
	FORMCHECKBOX 

geschieden
	FORMCHECKBOX 

verwitwet
	FORMCHECKBOX 

getrennt lebend


	Sind Sie vorbestraft/laufen Strafuntersuchungen?
	FORMCHECKBOX 

Ja
	FORMCHECKBOX 

Nein
	

	

	Der Gesuchsteller beantragt:

	

	Bei vorhandener ausländerrechtlicher Bewilligung bitte 
	ZEMIS Nummer angeben:
	     

	

	Zweck des Aufenthaltes
	     

	

	Dauer des Aufenthaltes
	von
	     
	
	bis
	     
	
	FORMCHECKBOX 

unbeschränkte Dauer

	
	Tag / Monat / Jahr
	Tag / Monat / Jahr

	

	Welche Bewilligung wird beantragt? Bei Erwerbstätigkeit zusätzlich Rückseite ausfüllen

	

	FORMCHECKBOX 

Verlängerung der bestehenden Bewilligung



	FORMCHECKBOX 

Erteilung einer anderen Bewilligung (bitte gewünschte Bewilligung ankreuzen)

	

	FORMCHECKBOX 

Kurzaufenthalter (Ausweis L)
	FORMCHECKBOX 

Stellenantritt/Stellenwechsel/Einverständnis

	FORMCHECKBOX 

Jahresaufenthalter (Ausweis B)
	FORMCHECKBOX 

Selbständiger Erwerb

	FORMCHECKBOX 

Asylausweise N/F und Schutzstatus S
	FORMCHECKBOX 

Umwandlung (von L- in B-Ausweis/von B- in C-Ausweis)

	FORMCHECKBOX 

Kantonswechsel (Ausweis L, B, C)
	FORMCHECKBOX 

Schüler/Student

	

	Falls erforderlich, bei welcher Schweizer Botschaft (EDA) wird das Visum abgeholt?
	     

	

	Ort
	     
	Datum
	     

	
	
	Tag / Monat / Jahr

	Unterschrift Gesuchsteller:


Arbeitsmarktliche Angaben (B1)

	Arbeitgeber
	     

	

	Name des Betriebes
	     

	

	Adresse
	     

	

	PLZ / Ort
	     
	     

	

	Verantwortliche Person
	     

	

	Telefon
	     
	Natel
	     

	

	E-Mail
	     

	

	Untersteht der Betrieb einem Gesamtarbeitsvertrag
	FORMCHECKBOX 
  Ja
	FORMCHECKBOX 
 Nein
	Name
	     


Angaben für die arbeitsmarktliche Prüfung

	Beschäftigung als
	     

	

	Ausbildung/bisherige Tätigkeit
	     

	
	(Berufsabschluss, Fach-/Hochschule, Tätigkeit)



	Datum des Stellenantritts
	     
	
	Umfang der Beschäftigung
	FORMCHECKBOX 
  Vollzeit
	FORMCHECKBOX 
  Teilzeit

	
	Tag
	Monat
	Jahr


	

	Brutto-Lohn
	     
	FORMCHECKBOX 
 pro Stunde
	FORMCHECKBOX 
 pro Monat
	Wochenstunden
	     

	

	Suchbemühungen; Wurde die Stelle beim zuständigen RAV gemeldet?
	FORMCHECKBOX 
 Ja
	FORMCHECKBOX 
 Nein

	Wenn ja, wann und in welcher Form erfolgte die Meldung beim RAV?
	     

	Wurde die Stelle auf Jobroom unter www.arbeit.swiss.ch platziert?
	FORMCHECKBOX 
 Ja
	FORMCHECKBOX 
 Nein

	Wurden weitere Suchbemühungen getätigt?
	FORMCHECKBOX 
 Ja
	FORMCHECKBOX 
 Nein

	Wenn ja, in welcher Form erfolgten diese Suchbemühungen? (Kopien beilegen)
	     

	

	Frühere Tätigkeiten in der Schweiz
	FORMCHECKBOX 
 Ja
	FORMCHECKBOX 
 Nein
	
	von
	     
	
	bis
	     

	
	Tag / Monat / Jahr
	Tag / Monat / Jahr


Obligatorische Versicherung gegen Unfall und Krankheit

	Gegen Unfall versichert bei
	     

	Gegen Krankheit versichert bei
	

	

	Bemerkungen


	     

	

	Ort und Datum


     
	Stempel und Unterschrift Arbeitgeber
	Stellungnahme Amt für Arbeit und Migration


Die Einreise zum Stellenantritt darf nur mit einer Zusicherung einer Aufenthaltsbewilligung bzw. bei visumspflichtigen Ausländern nur mit einem Visum zum Stellenantritt (Ermächtigung) erfolgen. Ohne Zusicherung oder ohne Visum in die Schweiz eingereiste ausländische Arbeitnehmer (z.B. als Tourist) erhalten keine Arbeitsbewilligung und werden zur Ausreise aus der Schweiz (EU-Schengenraum) veranlasst (Entscheid im Ausland abwarten/Art. 17 Abs. 1 Ausländer- und Integrationsgesetz (AIG). Jeder Stellenantritt, auch die probeweise Anstellung ohne ausländerrechtliche Bewilligung ist verboten. Widerhandlungen sind gemäss dem AIG strafbar (Art. 115 bis 120 AIG) und haben allenfalls die Wegweisung mit einer Fernhaltemassnahme (Einreiseverbot) der ausländischen Person zur Folge. 
Unvollständig eingereichte Gesuche können nicht bearbeitet werden.
	Volkswirtschaftsdirektion
	Telefon:
	+41 41 875 2706

	Amt für Arbeit und Migration
	E-Mail:
	migration@ur.ch

	Klausenstrasse 4, CH-6460 Altdorf UR
	Internet:
	www.ur.ch/migration 

	
	
	 


Ausgabe: Februar 2025
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