URI

GUTE GRUNDE
IN URI ZU ARBEITEN

Uri bietet liberzeugende Argumente als Arbeits- und Lebensort. Gleichzeitig

ist jeder Betrieb interessiert, geeigneten Berufsnachwuchs, junge Mitarbeitende
oder erfahrene Fachleute zu finden. Diese Broschiire zeigt auf, wie sich Uri

im Arbeitgebermarketing positionieren kann und weshalb eine berufliche Zukunft
im Gotthardkanton besonders attraktiv ist. Ziel ist es, Urner Unternehmen beim
Gewinnen von qualifizierten Fachkraften nachhaltig zu unterstiitzen.

ur.ch/positionierung



Uri — hat Geschichte und gestaltet Zukunft

Die meisten Urner Unternehmen sind tief in der Region Fortschritt schafft ein Arbeitsumfeld, das Sicherheit und

verwurzelt und bestehen oft seit Jahrzehnten. Sie begeg- Entwicklungsmdglichkeiten vereint.

nen Verédnderungen vorausschauend, getragen von

einer modernen, zukunftsorientierten Ausrichtung. Diese Indem sie Ausbildungsstellen und Weiterbildungsméglich-

Kombination verheisst langfristige Stabilitat und erdffnet keiten anbieten, eréffnen viele Urner Betriebe immer

gleichzeitig Raum fiir Innovation und Weiterentwicklung. wieder Chancen fir interessante Karrieren — flir Einheimi-
sche, flir Rlickkehrerinnen und Rickkehrer sowie flir

Arbeiten in Uri bedeutet, auf einem stabilen Fundament Fachkréfte aus der Schweiz und dem Ausland.

wirken zu kénnen und dabei die Zukunft aktiv mitzu-
gestalten. Die Verbindung von Erfahrung und Lust am

Gute Griinde, in Uri zu arbeiten
Langjahrige Teams mit geringer Fluktuation zeugen von einer
guten Arbeitskultur.
Erfolg steckt an: Uri hat sehr hohe Lehr- und Studiumsabschluss-
quoten und immer wieder Topplatze bei Berufsmeisterschaften.

Fach- und Fiuhrungskarrieren werden in Urner KMU aktiv geférdert.

Projektleitung oder Teilverantwortung sind bereits friih in der
Karriere méglich.

Mehrere Urner Unternehmen sind international tétig,
Innovationsmeister auf ihren Gebieten und damit besonders
interessante Arbeitgeber.

Tradition und Innovation
gehen in Uri Hand

in Hand. Das sorgt

fur stabile Arbeitsplatze
und spannende,
zukunftsgerichtete
Jobs.




Uri - ist in Reichweite und schenkt Nahe

Uri verbindet zentrale Lage mit persénlicher Nahe.

Dank dem unmittelbaren Anschluss an die Gotthard-
Achse ist Uri von Norden und Suden hervorragend
erreichbar. Pendlerinnen und Pendler schétzen dies
besonders. Zugleich bleibt das Arbeitsumfeld persénlich
und die Zusammenarbeit unkompliziert und direkt.

Fachkrafte in Uri profitieren von menschlicher Nahe,
flachen Hierarchien, kurzen Wegen und einer offenen,
aber verbindlichen Kommunikation. Teams in Uri sind
meist klein. Das bedeutet: Entscheidungen werden
schneller getroffen, Aufgabenbereiche sind breiter und

Uri ist zentral gelegen und
auch mit dem 6V sehr

gut erreichbar. Vor Ort
profitieren Arbeithehmende
von kurzen Wegen und
einem angenehm persoénli-
chen Klima in den Betrieben.

der eigene Beitrag ist sichtbar. In Uri entstehen schnell
bleibende Kontakte. Neue Mitarbeitende werden rasch
und kollegial in die Betriebe integriert. Dies alles schafft
angenehme Unterschiede im Arbeitsalltag.

In Uri sind die Distanzen kurz — und das wirkt sich direkt
auf die Lebensqualitat aus. Arbeitsweg, Einkauf, Schule
und Freizeit lassen sich ideal kombinieren. Der Alltag
wird einfacher, planbarer und weniger fragmentiert.

In zahlreichen Vereinen und bei verschiedensten lokalen
Veranstaltungen knlpfen auch Zuziigerinnen und
Zuzlger leicht neue Kontakte.

Gute Griinde, in Uri zu arbeiten
Pendeln aus den Grossrdaumen Luzern, Zug,
Zirich und Bellinzona ist ideal.
Geschéftstermine in und ausserhalb
der Region sind leicht erreichbar.
Die Mehrheit der KMU hat weniger als
50 Mitarbeitende — man kennt und schéatzt sich.
Inner- und ausserhalb der Betriebe erfolgt
die Kommunikation direkt mit Entscheidungs-
tragern statt iber mehrstufige Hierarchien.
Kinderbetreuung, Schulen und Freizeit-
angebote liegen nahe.
Sehr kurze Arbeitswege schaffen mehr Zeit fur
die Erholung und persénliche Beziehungen.



Uri - bietet Platz und schafft Raum

Uri bietet im beruflichen wie im privaten Bereich viel
Raum fir die persénliche Entfaltung und Entwicklung.
Fachkrafte, die Verantwortung tibernehmen mdchten,
sind hier gefragt und willkommen. Sie kénnen leicht mit
Ideen partizipieren und aktiv mitgestalten. Gleichzeitig
ermoglicht Uri ein Leben mit mehr Platz, Ruhe und
Qualitat.

In Uri haben Sie —im Job und im ganzen Lebensalltag -
viele Gelegenheiten, sich einzubringen. Wer sich
sportlich, kulturell oder sozial engagieren méchte, findet
dafir diverse Méglichkeiten. Auch ehrenamtliche
Tatigkeiten sind in Uri hoch im Kurs. Und Uberall ist man
in wenigen Minuten im Grlinen, am Wasser oder in

Gute Griinde, in Uri zu arbeiten
In Uri werden Menschen mit Gestaltungswillen
und Engagement geschatzt.
Verantwortung zu Ubernehmen, muss hier
nicht erst lange erarbeitet werden, sondern
wird von Anfang an unterstitzt.
Mehr Wohnraum und glinstigere Lebens-
haltungskosten sind wichtige Argumente,
sich in Uri niederzulassen.
Zu Fuss, mit dem Velo oder einer der zahl-
reichen Seilbahnen gelangen Naturverbundene
vom Arbeits- oder Wohnort rasch ins Griine.

der Héhe - flr entspannende Momente an der frischen
Luft. So férdert der Lebens- und Arbeitsraum Uri
eine gesunde und sinnstiftende Work-Life-Balance.

Wéhrend Wohnraum anderswo knapp und teuer ist,
bietet Uri attraktive Alternativen. Fur vergleichbare
Kosten erhalten Mieter und Immobilieneigentimerinnen
deutlich mehr Wohnflache — und das haufig mit zusétz-
licher Lebensqualitat wie Aussicht in die Berge oder
N&he zur Natur. Die hohe Sicherheit fir Jung und Alt
sowie das attraktive Steuerumfeld tragen dazu bei,
dies alles zu geniessen und individuelle Lebensmodelle
umzusetzen.

Mehr Gestaltungsspielraum
und mehr Lebensraum
schaffen in Uri die Basis fir
eine gute, sinnstiftende
Work-Life-Balance.



Uri - hat Kraft und gibt Energie

Die kraftvolle alpine Landschaft und die unverfalschte
Mentalitat der Urnerinnen und Urner prégen auch die
Arbeitsweise: Sie ist hier grundsatzlich I6sungsorientiert,
pragmatisch, zupackend und auf Teamwork ausgerich-
tet. Wer in Uri seine Arbeitskraft einsetzt, wird vielféltig
belohnt — etwa durch die kraftvolle, inspirierende Natur,
die zum Energietanken einladt.

Uri steht seit Jahrhunderten flr Mut, Ideen und Tatkraft —
im Beruf wie im Alltag. Arbeitgebende und Arbeit-
nehmende sind in einem Umfeld t&tig, das vom gemein-
samen Finden von Lésungen gepragt ist. Dieses

Tatkraft beim I6sungsorien-
tierten Zusammenarbeiten
und eine Umgebung, die zum
Energietanken einladt, sind
typisch fiir Uri.

Miteinander |&dt die personlichen Batterien selbst in
anspruchsvollen Jobs immer wieder zuverlassig auf.

Zwischen Gotthard und Urnersee und inmitten wichtiger
Alpenpéssen ist die Natur in Uri nicht nur Ausflugsziel,
sondern Teil des Alltags. Wer hier arbeitet, kann nach
Feierabend direkt auf das Bike, in die Wanderschuhe
oder im Winter auf die Ski steigen. Ein typischer Alltag
sieht hier anders aus als in urbanen Zentren: Statt
Stunden fur den Arbeitsweg aufzuwenden, bleibt Zeit
und Power flir Sport, Familie und Freunde.

Gute Griinde, in Uri zu arbeiten
Urner Betriebe und ihre Teams finden prag-
matische Lésungen bei Herausforderungen.
Anpacken statt Verwalten wird hier geschéatzt.
Teamwork und Partizipation motivieren zu
persénlichen Hochstleistungen.
Pendeln aus Luzern, Zug, Zurich und
Bellinzona ist auch mit dem &V gut méglich.
Die alpine Landschaft [&dt zu einer sportlich
aktiven Freizeitgestaltung ein.




Uri - ist ein Unikat und mag Originale

Schon immer hatte Uri ein grosses Herz fir persdnliche Metallbau — werden schweiz- und weltweit nachgefragt.
Initiativen und fir Menschen mit Ecken und Kanten. Ein wichtiger Cluster in und um Uri ist zudem in der
Charakterstarke und Authentizitét sind hier in der Alpintechnik mit rund 20 Unternehmen aus Produktion,

Wirtschaft ebenso gefragt wie in Politik und Gesellschaft.  Steuerungstechnik, IT und Dienstleistungen entstanden.

Und wenn auch ab und zu der sprichwortliche «Stiara-

grind» zu erkennen ist, geht man doch jedes Mal wieder Urner KMU setzen auf spezifisches Know-how, das sie

aufeinander zu und hélt zusammen. innerbetrieblich auch gezielt férdern. Das motiviert
Mitarbeitende zu Hochstleistungen und neuen L&sungs-

Der Uristier als Wappentier steht fiir den starken eigenen ansatzen. So lebt in Uri immer wieder Pioniergeist auf —

Willen, mit dem sich viel bewegen lasst. Bodenstandig- bei etablierten Firmen ebenso wie in der Grlinderszene,

keit und die besondere Loyalitét ihrer Mitarbeitenden bei kleinen Gewerbebetrieben ebenso wie bei den

schaffen die sichere Basis fur innovative Leistungen von gréssten Urner Arbeitgebern.

Urner Unternehmen. lhre eigens entwickelten Spezial-

produkte — etwa aus der Elastomertechnologie oder dem

Gute Griinde, in Uri zu arbeiten
Urner Unternehmen — vom Kleinbetrieb bis zum

international tatigen Konzern — sind bekannt fur Uri setzt auf Personlichkeiten

interessante Nischenprodukte. statt auf austauschbare
Pionierleistungen gehdren zu Uris Geschichte, Profile. Charakterstarke,

e Authentizitat und Ideenreich-
Eigene Ideen und persénliches Engagement

sind in Uris Arbeitswelt willkommen. tum haben hier seit jeher
Besondere Fahigkeiten und spezifisches eine Heimat.
Know-how werden gefdrdert.

Urnerinnen und Urner sind als besonders
loyale Arbeitnehmende und -gebende bekannt.



Kontakt

Evelin Walker

Projektleiterin Standortférderung Uri
evelin.walker@ur.ch

Tel. +41 41 875 24 45
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